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Guilherme Gomides de Matos DEFERIDO
Igor José Pereira dos Santos DEFERIDO
Jodo Antbnio Silveira Azambuja DEFERIDO
Joelson dos Santos Franga DEFERIDO
Joicimara da Costa Santos DEFERIDO
José Gabriel Medina Echeverria DEFERIDO
Karolaine Bueno Santana DEFERIDO
Larissa Brunel Victor DEFERIDO
Leliane dos Santos Diniz DEFERIDO
Leonardo Duarte da Silva DEFERIDO
Luiz Felipe de Oliveira Silva DEFERIDO
Marcia Regina Damazio DEFERIDO
Naiara Nascimento Rodrigues DEFERIDO
Pedro Afonso N. de Souza DEFERIDO
Rafael Freire Ribeiroda Silva DEFERIDO
Rodrigo Celaya da Silva DEFERIDO
Sara Rosa Viana DEFERIDO
Stephany dos Santos Rivarola DEFERIDO
Taysna Amaral de Assis DEFERIDO
Thiago Ernesto Silva Zanini DEFERIDO
Thiago Yamane de Andrade DEFERIDO
Vanessa Dias Joaquim DEFERIDO
Vanessa Pinto Lopes DEFERIDO
Victor Gabriel Ferreira Camargo DEFERIDO
Walker Gomes Paiva DEFERIDO
Waysllan Celestrino Machado Coth DEFERIDO
Wellyton Ritter Honorato DEFERIDO
Yolanda Tiemy dos Santos Yui DEFERIDO

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

CONSELHO ESTADUAL DE INVESTIMENTOS FINANCIAVEIS PELO FUNDO
CONSTITUCIONAL DE FINANCIAMENTO DO CENTRO-OESTE - CEIF/FCO

DELIBERAGAO CEIF/FCO N.1.030, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016.
Altera o Artigo 1° da Deliberagdo CEIF/FCO n©855.

O Presidente do Conselho Estadual de Investimentos Financiaveis
pelo Fundo Constitucional de Financiamento do Centro-Oeste, no exercicio da
competéncia que lhe conferem as regras dos arts. 7° e 8°, do Decreto n°® 14.146, de
04 de margo de 2015, e do art. 13, IV e V, do Regimento Interno, e tendo em vista
a aprovagdo da matéria pelo Plendrio, em Reunido extraordindria ocorrida em 23 de
novembro de 2016, expede o seguinte:

Considerando a demanda por financiamentos de aquisicdo de insumos e ou
matéria-prima e formag&o de estoques para vendas para pequeno —-média empresa;

Considerando tratar-se de beneficidrios priorizados para concessdo de
financiamentos com recursos do FCO,

DELIBERA

Art. 10 O Artigo 1° da Deliberagdo n° 855, passa a ter a seguinte redagdo:
Destinar R$ 50.000.000,00 para a aquisigdo de insumos e ou matéria-prima e formagéo
de estoques para vendas para Micro, Pequenas e Pequeno-média empresa devendo o
agente financeiro:

1. garantir a continuidade do acolhimento das propostas e a contratagdo e
liberagd@o dos recursos para investimentos até o limite orgamentario previsto na
Programagédo FCO 2016;

II. observar que os tetos de financiamento e os prazos de vencimento sdo aqueles
aprovados pela Resolugdo CONDEL/SUDECO N2 039, de 15 de dezembro de
2015, atualizada em novembro de 2016, Titulo IV, Subtitulo I, Item 3 C com
prazos de contratagdo até 31 de dezembro de 2016.

Art. 29 Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a contar de 23 de novembro de 2016.

Campo Grande, 23 de novembro de 2016.

Jaime Elias Verruck
Secretdrio de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Econémico
Presidente do CEIF/FCO.

ADMINISTRAGCAO INDIRETA

AGENCIA ESTADUAL DE METROLOGIA DE MATO GROSSO
DO SUL

Extrato do Contrato N° 0009/2016/AEM-MS N° Cadastral 7427

Processo: 61/010.00209/2016 5
Partes: Agéncia Estadual de Metrologia e TEC MAC LOCAGCAO DE
EQUIPAMENTOS EIRELI
Objeto: O presente contrato tem por objeto contratagdo de

pessoa juridica para locagdo de 12 (doze) maquinas
Multifuncionais Monocromaticas, observada a estimativa
mensal de 35.500 cépias/impressdes, 01 (uma) maquina
Multifuncional A4 Colorida, observada a estimativa
mensal de 2.000 cépias/impressGes e de servigo de
manutengdo preventiva e corretiva, com fornecimento
de insumos, pegas e acessorios, exceto papel, para
atender as necessidades da AEM-MS.

Nilton Pinto Rodrigues

Programa de Trabalho 23665006365020001 - Gestdo
administrativa e operacional do convénio, Fonte de
Recurso 0281050001 - AEMS/MS - Agéncia Estadual de
Metrologia/Convénio.0007/2013, Natureza da Despesa
33903917 - MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E

Ordenador de Despesas:
Dotagdo Orgamentaria:

EQUIPAMENTOS
Valor estimado: R$ 15.180,00 (quinze mil e cento e oitenta reais) a.a.
Amparo Legal: Lei 8.666/93
Do Prazo: 12 meses, contados a partir da data de sua assinatura.
Data da Assinatura: 17/11/2016
Assinam: Nilton Pinto Rodrigues e Juliene Pereira Ivo Sobrinho

AGENCIA ESTADUAL DE ADMIN’ISTRACAO DO SISTEMA
PENITENCIARIO

PORTARIA “"AGEPEN"” N°11/AGEPEN/MS DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016.

“'Dispde sobre o Manual de Orientacdo do
Aluno, em Curso de Formacgdo de Agente
Penitenciario”.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRACAO DO
SISTEMA PENITENCIARIO - AGEPEN/MS, no uso de suas atribuigdes legais e,
Considerando a necessidade de normalizar os procedimentos de orientagdo ao
aluno matriculado em Curso de Formacao realizado pela Escola
Penitencidrio da Agéncia Estadual de Administragdo do Sistema Penitenciario,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar Manual de Orientagdo do Aluno e suas alteragdes conforma
consta Anexo Unico desta Portaria.

Art.2° Anexo Unico desta Portaria o “Manual de Orientacdo do Aluno da
Agéncia Estadual de Administragdo do Sistema Penitenciario”, estara disponivel

no site www.agepen.ms.gov.br/DOWNLOADS/ESCOLA PENITENCIARIA.

Art.3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga a
PORTARIA “AGEPEN” N° 09/AGEPEN/MS.

Campo Grande MS, 22 de novembro de 2016

AILTON STROPA GARCIA
Diretor-Presidente
Mat. 376571021

ANEXO UNICO DA
PORTARIA “AGEPEN” N°11/AGEPEN/MS DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016.

MANUAL DE ORIENTAGAO DO ALUNO
Normas Gerais de Disciplina

3 CAPiTULO I 3
DA MATRICULA, INSCRICAO E CARGA HORARIA
DO CURSO DE FORMAGAO

Art. 1°. A Matricula no Curso de Formagdo dependera de habilitagdo nas fases anteriores
do Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Agente Penitenciario, na Agéncia
Estadual de Administragdo do Sistema Penitenciario de Mato Grosso do Sul, conforme
estabelece o Edital especifico.

Art. 2°, A Matricula é a medida administrativa que formaliza o ingresso do aluno
no Curso de Formagéo.

§ 1°. Somente ao aluno devidamente matriculado é permitido frequentar o Curso
de Formagdo.

§ 2°. O aluno que for servidor publico contara o tempo de Curso como tempo de
servigo, sujeito, porém, ao regime didatico e disciplinar do mesmo.

§ 3°. O Curso de Formagdo, uma das fases do Concurso Publico, é eliminatéria
e classificatoéria, conforme constara de Edital proprio.

Art. 3°. A carga horaria do Curso de Formagdo de Agente Penitenciario sera de,
no minimo, 420 (quatrocentas e vinte) horas aula, incluindo o estagio supervisionado.

CAPiTULO II
DOS HORARIOS DAS AULAS

Art. 49°. As aulas em sala terdo a duragdo de 50 (cinquenta) minutos, para cada
disciplina, exceto o estagio supervisionado, que sera em regime de plantdo com duragdo
de 24(vinte e quatro) horas de servigo, ou em expedientes didrios que ndo ultrapassem
a 10 (dez) horas dia.

Paragrafo Gnico. As aulas serdo ministradas em dias e horarios pré-estabelecidos
pela Escola Penitenciaria, com intervalo de: 15 (quinze) minutos periodo matutino e 15
(quinze) minutos periodo vespertino; intervalo de 1 hora e 05 minutos para almogo e de
30 (trinta) minutos entre os periodos vespertino e noturno.

Art. 5°. Os alunos do Curso de Formagdo de Agente Penitenciario poderdo
ser convocados para atividades discentes em dias e hordrios que ndo estejam pré-
estabelecidos, no interesse do ensino e da aprendizagem, contando como carga horaria
do curriculo.

CAPITULO III
DA FREQUENCIA

Art. 6°. A frequéncia do aluno no Curso é obrigatéria e também a participagédo
de formatura duas vezes por semana para avisos e ensaio da cangdo do servidor
penitenciario, somente, prestard prova final o aluno que tiver assistido no minimo 90%
(noventa por cento) das horas aula de cada disciplina estabelecida no curriculo.

Paragrafo anico. O professor fard o registro da frequéncia do aluno, que serd
entregue na Secretaria, para controle e apuragdo da assiduidade de cada aluno.

Art. 7°. Todo atraso é computado como falta a aula correspondente e anotado
na ficha disciplinar do aluno, devendo o mesmo aguardar fora da sala de aula o inicio da
aula seguinte.

Art. 8°. A cada 8 (oito) horas aula de atraso ou falta computada sera descontado
1/30(um trinta avos) de dias de trabalho em folha de pagamento, tanto do aluno servidor
publico, quanto do aluno bolsista.

Art. 9°. As faltas poderdo ser abonadas, desde que ndo ultrapassem o limite de
10% (dez por cento) de horas aulas por disciplina.

Paragrafo Unico. Quando autorizado pela ESPEN, em casos excepcionais, o
aluno devera repor a aula da disciplina em outra turma.

Justifica abono de falta:

I - doenga, mediante atestado médico;
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1I - falecimento de cénjuge, genitores, filho e irm&o, até cinco dias consecutivos,
mediante comprovagao.

Art. 10. No decorrer do Curso ou no computo final de frequéncia o aluno que
obtiver mais de 10% (dez por cento) de faltas ndo abonadas, em qualquer das disciplinas,
sera considerado reprovado e automaticamente desligado do mesmo.

_ CAPiTULO IV
DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 11. O aluno terd no processo de ensino/aprendizagem, acompanhamento
progressivo mediante trabalhos individuais e em grupo, testes, pesquisas, além da prova
objetiva final aplicada pelos professores e servidores da Escola Penitenciaria.

Art. 12. O professor de cada disciplina devera se utilizar de prova objetiva e
subjetiva para compor a média e obter a nota final da disciplina.

§ 1°. As questBes objetivas deverd ser 80% da avaliagéo e subjetiva no maximo
20% da avaliagdo.

§ 2°, A escala de notas sera de 0 (zero) a 100(cem) pontos, considerando o
rendimento de conteldo, fundamentagéo tedrica e pratica do aluno no processo de
ensino/aprendizagem.

§ 39. O professor devera constar na prova o valor de cada questdo.

Art. 13. O aluno deve obter a média minima de 70 (setenta) pontos em cada
disciplina para aprovagao.

Art. 14. Durante a realizagdo de provas, salvo aquelas de livre consulta, ndo sera
permitido ao aluno o acesso a pessoas, anotagdes ou o uso de eletros ou eletrénicos.

§ 1°. O aluno flagrado infringindo este dispositivo tera nota 0 (zero) na prova,
aplicada pelo professor ou, na auséncia deste, pelo seu substituto.

§2°, Sera atribuido nota 0 (zero) ao aluno que ndo realizar prova sem motivo
justificavel.

Art. 15. O aluno terd direito a segunda chamada em qualquer prova quando o
atraso ou falta for abonada.

Art. 16. A Avaliagdo Disciplinar compete a Coordenadoria de Educagdo em
Servigos Penais através do Setor de Disciplina, e, os recursos interpostos contra a
decisdo serdo submetidos a Diregdo da Escola Penitenciaria e a Comissdo do Concurso,
em instancia administrativa superior.

Art. 17. Para avaliar o comportamento do aluno a Coordenadoria terad auxilio do
Setor de Disciplina e do corpo docente, observado as normas deste Manual.

§ 1°. Na observagdo sistematica e constante do desempenho do aluno,
considera-se além do conhecimento adquirido, a atengdo, o interesse, a participagdo,
disciplina, comprometimento, pontualidade e assiduidade na realizagdo das atividades e
organizagdo nos estagios.

§ 29, Os instrumentos e as técnicas a serem utilizadas para avaliagdo de
desempenho, além das notas, sdo:

I - ficha individual

1I - observagéo do comportamento diario;

111 - aproveitamento de ensino tedrico/pratico através de notas;
1V - outros dados que o Setor de Disciplina julgar necessario; e

V - aptiddo para a fungdo de Agente Penitenciario.

_ CAPiTULOV
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 18. O estagio supervisionado é obrigatdrio e sera desenvolvido de acordo
com as regras do Curso de Formagao.

Art. 19. O estdgio se desenvolverd exclusivamente nas unidades administradas
pela Agéncia Estadual de Administracdo do Sistema Penitenciario indicadas pela Diregdo
da Escola Penitenciaria. O Estagio Curricular devera ser necessariamente supervisionado
por professor que, in loco, verificard as condigdes e possibilidades de um trabalho
profissional orientado, na instituicdo objeto do estagio.

Art. 20. Na avaliagdo de desempenho e de frequéncia serdo seguidas as normas
e disposigdes, no que couber dos capitulos III e IV.

Paragrafo anico. Os resultados do estdgio deverdo ser consubstanciados na
Ficha de Avaliagdo de Estagio Curricular Supervisionado.

CAPiTULO VI
DOS CERTIFICADOS

Art. 21, Os Certificados serdo expedidos pela Escola Penitenciaria de Mato Grosso
do Sul. A expedigdo dos Certificados sera precedida de registro dos mesmos em livro
préprio, obedecendo-se as disposicdes legais.

Art. 22. No encerramento do Curso de Formagé&o sera obrigatdria a presenca de
todos os alunos para que, sob juramento, assinem o recebimento do Cédigo de Etica do
Agente Penitenciario.

§ 1°. O aluno que faltar a cerimdnia do recebimento do Cédigo de Etica sé
receberd o mesmo, apods prestar o juramento solene na presenga do Diretor da Escola
Penitenciaria de Mato Grosso do Sul.

§ 2°. Comemoragdo posterior, de interesse dos alunos, poderd ser realizada,
desde que seja formada uma comissdo para programacgao e coordenagdo supervisionada
pela Coordenadoria de Gest&o Interna da Escola Penitenciaria.

CAPiTULO VII ~
DO REPRESENTANTE DE SALA, DOS DIREITOS E DEVERES, DAS PROIBICOES E
PENALIDADES

Art. 23. Transcorrido a 12 semana do Curso sera eleito, sob supervisdo do Setor
de Disciplina, um representante para cada sala, em eleigéo direta e secreta.

Paragrafo Unico. O segundo aluno mais votado sera designado suplente e
assessorara ou substituird o representante de sala em falta ou impedimento.

Art. 24. Compete ao representante de sala:

I - representar a sala correspondente, nos assuntos pertinentes, na Escola
Penitenciaria de Mato Grosso do Sul, respeitando a ordem hierarquica;

II - receber representagdes coletivas em carater oral ou escrito encaminhando-os
ao setor competente da Escola que, se for o caso, encaminhara a quem de direito;

III - comparecer a reunido para qual for convocado;

1V - providenciar junto ao Setor de Disciplina a substituigdo de cracha extraviado;

V - observar para que seja mantida atitude respeitosa na sala, nas atividades
curriculares e nas dependéncias do local do Curso, alertando os colegas para, em siléncio
e em pé, receberem o Diretor (a) da Escola, os Coordenadores, Professores, autoridades

e visitantes;

VI - informar o titular pelo Setor de Disciplina qualquer anormalidade envolvendo
alunos, quer seja de ordem disciplinar ou particular, para as providéncias cabiveis;

VII - organizar a escala dos alunos para providenciar a limpeza didria da sala
de aula, o desligamento das luzes, do ventilador e do ar condicionado, a entrega de
materiais porventura utilizados e, quando for o caso, o fechamento das janelas.

Art. 25. Dar-se-a substituicdo do representante de sala por:

I - desisténcia;

1I - ineficiéncia;

111 - desidia;
1V - a pedido;
V - ébito.

Art. 26. Constituem direitos do aluno:

I - frequentar e utilizar as instalagdes do local do Curso, as quais Ihes forem
franqueadas;

II - ter vistas aos trabalhos e provas em local e dia a ser designado pela
Coordenadoria competente, apos a corregdo efetuada pelo professor;

III - requerer e pedir reconsideragdo de decisdes observando que todas e
quaisquer solicitagdes sé serdo aceitas através de requerimentos, protocolados no Setor
de Secretaria.

Art. 27. Constituem deveres do aluno:

I - observar e acatar rigorosamente as determinagdes deste Manual;

1I - manter limpa a sala de aula devendo a equipe escalada efetuar a faxina diaria
ao final do turno;

III - apresentar-se devidamente trajado com calga jeans de cor azul escura ou
preta e camiseta branca ou personalizada para aluno, para atividade em sala de aula
e para atividades de Defesa Pessoal, com calgdo ou short de nylon ou lycra preto sem
desenho ou listras, camiseta branca e ténis (ambos os sexos), adquirido pelo aluno com
recursos pessoais;

1V - tratar com urbanidade e respeito os professores, funcionarios e colegas;

V - dirigir-se a sala de aula determinada, ao sinal de inicio, tomando seu lugar e
aguardando respeitosamente a chegada do professor;

VI - receber o professor e autoridade, na sala de aula, em pé, sentando-se quando
determinado;

VII - participar das comemoragdes, programas ou outras atividades determinadas
pela Diregdo da Escola Penitenciaria;

VIII - aguardar a autorizagéo ou saida do professor da sala de aula para retirar-
se;

IX - comunicar qualquer alteragdo de enderego residencial ou nimero de telefone;

X - manter carteiras e mesas no lugar, sem vestigios de residuos que denotam
sujeiras ou lixo, ao sair da sala de aula;

XI - zelar pela limpeza das dependéncias do local do Curso, tais como: banheiros,
auditorios, bibliotecas, gindsio de esportes, vestiarios, corredores, patios, méveis e
utensilios;

XII - zelar pela limpeza dos locais que porventura lhe sejam franqueados,
cuidando para que todos os bens disponibilizados permanegam em perfeitas condigbes
de uso, sendo o contrario objeto de apuragdo de responsabilidade e aplicagdo das penas
disciplinares previstas neste regulamento;

XIII - os alunos nd@o poderdo transitar nos blocos de sala de aula trajando uniforme
de educagéo fisica, em horario diferente do destinado a relativa atividade.

Art. 28. E expressamente proibido aos alunos:
I - interferéncia em assuntos didaticos ou administrativos;
II - a prética de atos atentatérios ou fraudulentos;

I1I - usar das regalias que o status de aluno Ihe confere para tirar proveito proprio
e particular;
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1V - frequentar locais incompativeis com o decoro e a dignidade da fungdo de
Agente Penitenciario;

V - divulgar ou propiciar a divulgagdo, através de qualquer meio de comunicagéo,
de ocorréncias ou assuntos do Curso, sem prévia autorizacdo de autoridade
competente;

VI - apresentar-se no Curso ou em publico alcoolizado ou fazer uso de substéncia
que determine dependéncia fisica ou psiquica;

VII - faltar a aula, salvo por motivos relevantes, devidamente justificados ao
Setor de Disciplina e/ou Coordenadoria competente;

VIII - fazer uso de bens ou valores da instituicdo sem prévia autorizagéo;

IX - referir-se de modo depreciativo aos professores, dirigentes publicos e aos
atos da administragdo puUblica, qualquer que seja o meio empregado para este
fim;

X - tecer comentdrios que possam gerar descrédito do Sistema Penitenciario;

XI - criar animosidade velada ou ostensiva entre funcionarios ou entre colegas ou
indisp6-los de qualquer forma;

XII - omitir-se no esclarecimento de fatos em que estejam envolvidos outros
alunos;

XIII - ser descortés com companheiros, professores e funcionarios;
XIV - agredir fisicamente alunos, professores ou funcionarios;

XV - portar armas ou instrumentos de ataque e defesa nas dependéncias do local
do Curso;

XVI - manter ou favorecer, nas dependéncias franqueadas, comércio, jogos ou
atividades semelhantes ndo autorizadas;

XVII - simular doengas para esquivar-se ao cumprimento das obrigagdes;
XVIII - fumar em sala de aula e em outros locais durante atividades pedagdgicas;

XIX - ativar aparelho celular ou “pager” nas salas de aula durante atividades
pedagdgicas, assim como ausentar-se destes locais para uso dos mesmos;

XX - assinar folha de frequéncia alheia.

Art. 29. Podera o aluno ser punido com as penas de repreensdo, suspensdo, ou
exclusdo do Curso, quando:

I - ndo comparecer pontualmente ou faltar as atividades do Curso para as quais
for convocado sem justificativa;

II - portar-se de maneira inconveniente nas atividades curriculares;
III - apresentar-se trajado inadequadamente;

1V - ausentar-se das dependéncias de ensino ou em qualquer lugar em atividades
curriculares, sem a prévia autorizagdo de autoridade competente;

V - permutar a execugdo de tarefas sem expressa permissdo de quem de direito;
VI - insubordinagdo a superiores;

VII - deixar de usar cracha e uniforme quando as atividades do Curso assim o
exigir;

VIII - deixar de identificar-se quando solicitado ou quando as circunstancias o
exigirem;

IX - fumar em sala de aula ou em outro local em atividades curriculares;

X - usar vestuario incompativel com o decoro das fungbes de Agente Penitenciario;
XI - praticar atos previstos nos itens do Art. 28 do presente Manual;

XII - descumprir os deveres previstos nos itens do Art. 27 deste Manual.

CAPITULO VIII B
DAS PENALIDADES E COMPETENCIA E SUA APLICAGAO

Art. 30. S&o penas disciplinares:
I - repreensdo;
II - suspenséo;
III - exclusdo.
Art. 31. Na aplicagdo das penas disciplinares sdo considerados a natureza, a
gravidade, os motivos e as circunstancias da infragdo ou danos que dela provierem para

a instituicdo, os antecedentes e a personalidade do aluno.

_ CcAPiTULO IX
DA APLICAGAO DAS PENAS DISCIPLINARES

Art. 32. A pena de repreenséo € aplicada nos casos de descumprimento dos
deveres e normas disciplinares que pela natureza ndo seja passivel de suspensé&o.

Art. 33. A pena de repreensdo e de suspensdo € aplicada nos casos de:
I - transgressdo disciplinar;
II - descumprimento do dever.

Art. 34. A pena de suspensdo é aplicada nos casos de transgressdo ou desrespeito
a proibigdo que pela natureza ndo ensejar pena de exclusdo.

Paragrafo nico. O aluno suspenso perde o direito de assistir as aulas e receber
os vencimentos ou bolsa dos dias em que incidirem esta pena.

Art. 35. Cabe a pena de exclusédo do Curso nos casos de:

I - insubordinagdo grave nas atividades de ensino;

1I - agressdo fisica a qualquer pessoa do estabelecimento;

III - infragdo ao Artigo 10 deste Manual;

IV - abandono do Curso

V - envolver-se em “prética de crime tipificado no CP Brasileiro”.

Paragrafo anico. A reincidéncia da transgressdo disciplinar poderad ser
transformada em falta grave, segundo o curso apuratério da mesma.

R CAPiTULO X
DA COMPETENCIA PARA APLICACAO DAS PENAS

DISCIPLINARES

Art. 36. Tem competéncia para aplicar a pena de repreensdo, o Diretor (a) da
Escola Penitenciaria e as demais penalidades seréo aplicadas pela Comissdo do
Concurso;

Paragrafo Unico. Todas as medidas serdo registradas em Ficha Individual do
aluno.

CAPiTULO XI B
DA MEDIDA ACAUTELATORIA E DA APURAGAO DOS FATOS

Art. 37. Cabe a Diregdo da Escola Penitenciaria ordenar, fundamentadamente e
por escrito, a suspensdo preventiva do aluno, pelo prazo maximo de 03(trés) dias, até a
decisdo da Comissao do Concurso.

Art. 38. O aluno suspenso preventivamente terd o direito de ter sua falta abonada,
se provado sua inocéncia ou se, posteriormente, a pena a ser aplicada for de repreensdo.

Art. 39. Serd computado na duragdo da pena de suspensdo disciplinar o periodo
de afastamento decorrente de medida acautelatdria.

§ 19°. Cabera suspensdo preventiva sempre que a presenga do aluno nas atividades
curriculares possa causar transtornos na apuragao dos fatos.

§2°. Outros provimentos pertinentes as faltas e sangdes obedecerdo a Lei n°
4.490/14 e, no que couberem ao Estatuto dos Servidores Publicos, Lei n°® 1.102/90, e
suas alteragGes.

CAPITULO XII ~
DO DESLIGAMENTO E DA REINTEGRAGAO
NO CURSO DE FORMAGAO

Art. 40. Dar-se-a o desligamento do aluno no Curso de Formagdo quando:
I - falecer no decorrer do Curso;
II - requerer o desligamento do Curso;

III - matriculado, ndo comparecer para frequentar o Curso até o limite de faltas
estabelecido neste Manual;

1V - faltar, sem abono, em mais de 10% (dez por cento) das aulas ministradas
por disciplinas;

V - receber parecer médico, homologado por Junta Médica Oficial que o
impossibilite de frequentar o Curso;

VI - ndo reunir as condigbes para a fungdo de Agente Penitenciario, apos pesquisa
de investigagGes social;

VII - por Sentenga Judicial.
Art. 41. Da-se a reintegragdo do aluno ao Curso em caso de:
I - anulagdo do Ato Administrativo.

CAPiTULO XIII
DO ELOGIO

Art. 42, Considera-se elogio para efeito deste Manual a mengao individual que se
faga constar na Ficha de Avaliagdo do aluno em decorréncia de atos que transcendam o
normalmente exigido ao aluno por disposigdo normativa.

Art. 43. Sdo passiveis de elogio, além da execugdo de tarefas
meritérias, atenuagdes que pela sua relevancia visem enaltecer o Sistema Penitenciario,
objetivando alcangar um desempenho superior as atividades curriculares.

Paragrafo anico. O elogio serd registrado na Ficha do aluno, que apds o seu
provimento na fung&o, sera encaminhado a Unidade de Recursos Humanos da AGEPEN/
MS.

CAPITULO XIV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 44, Serdo aplicados atos administrativos na inobservancia a ética profissional.

Paragrafo Gnico. O mesmo se aplica aos funcionarios e professores, estando
sujeito estes ao previsto na legislagdo.

Art. 45. Os casos omissos neste Manual serdo resolvidos pela Diregdo da Escola
Penitenciaria, com recurso a Comissdo do Concurso, quando tratar-se de Concurso
Publico.

Art. 46. Este Manual podera ser alterado sempre que a conveniéncia pedagdgica,
disciplinar ou administrativa assim o indicarem, mediante prévia aprovagdo do Conselho
Deliberativo da Escola Penitencidria.

Art. 47. Este Manual serd entregue no ato da matricula do aluno no Curso de
Formagdo, sendo, portanto, seu dever, cumprir as normas nele estabelecidas desde o
primeiro dia do Curso de Formagao.
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Art. 48. Este Manual passara a vigorar no ato de sua aprovagao, ficando revogadas
as disposigbes em contrario.

Campo Grande MS, 22 de novembro de 2016.

AILTON STROPA GARCIA
Diretor-Presidente
Mat. 376571021

AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS

EXTRATO DO TERMO DE DOACAO N. 007/2016 QUE ENTRE SI CELEBRAM A AGENCIA
ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS - AGESUL, CNPJ n. 15.457.856/0001-68
E O MUNICIPIO DE MARACAJU-MS, CNPJ n. 03.442.597/0001.

PROCESSO N. 57/102.436/2016.

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo de Doagdo a transferéncia da titularidade
do madeiramento da Ponte danificada, sobre o Rio Santo Antdnio, na rodovia MS-460,
para que seja desmontada, e que seu material seja utilizado para recuperagéo de outras
pontes do Municipio de Maracaju - MS.

FUNDAMENTO LEGAL: Decreto Estadual n® 12.207 de 14/12/2006 e, no que couber,
na Lei Federal 8.666, de 21/6/1993 e suas alteragbes posteriores, e demais legislagdes
aplicaveis.

DATA DA ASSINATURA: 27 de outubro de 2016.

ASSINAM:

HELIANEY PAULO DA SILVA

CPF n. 554.828.301-44

MAURILIO FERREIRA AZAMBUJA
CPF n. 106.408.941-00

Diretor Presidente da AGESUL.

Prefeito Municipal de Maracaju/MS

Extrato da Apostila ao Contrato 0006/2015/AGESUL N° Cadastral 5145

Processo: 19/100.692/2014

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e SJT
SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA - EPP

Objeto: Por apostilamento, fica repactuado o valor do Contrato

Administrativo n. 006/2015, de 11/05/2015, em razdo
da variagdo dos componentes dos custos que integram
o contrato, que tem por motivagdo as alteragdes
salariais da categoria profissional que executa o objeto
contratado, acrescendo-se ao valor mensal contratado
a importancia de R$ 47.761,00 (quarenta e sete mil
setecentos e sessenta e um centavos).

Ednei Marcelo Miglioli

artigos 40, inciso XI e 65, §8°, ambos da Lei Federal n.
8.666/93, atualizada pela Lei n. 9.648, de 27/05/98.
21/11/2016

Ednei Marcelo Miglioli, ADILSON JOAO BEVILAQUA e
ROQUE ANTONIO COCCO

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do III Termo Aditivo ao Contrato 0006/2015/AGESUL
N° Cadastral 5145

Processo: 19/100.692/2014

Partes: Agéncia Estadual de Gestédo de Empreendimentos e SJT
SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA - EPP

Objeto: Fica acrescida ao valordo Contraton. 006/2015, referente

a prestagdo de servigos de seguranca ostensiva armada,
para atender as necessidades da sede da AGESUL, suas
residéncias regionais e outros postos relacionados., a
importancia de R$ 407.280,00 (quatrocentos e sete mil
duzentos e oitenta reais).

Ednei Marcelo Miglioli

artigo 65, inciso I, alineas “a” e “b” c/c §1°, da Lei
Federal n. 8.666, de 21/06/93, atualizada pela Lei n.
9.648, de 27/05/1998, e alteragbes posteriores.
21/11/2016

Ednei Marcelo Miglioli, ADILSON JOAO BEVILAQUA e
ROQUE ANTONIO COCCO

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato da Apostila ao Contrato 0010/2015/AGESUL N° Cadastral 5263

Processo: 57/100.419/2015.

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
CIACON CONSTRUGOES E OBRAS LTDA EPP.

Objeto: Por apostilamento, fica reajustado o valor do Contrato

OC n. 010/2015, de 01 de junho de 2015, de acordo
com o indice do INCC - SINAPI, alterando-se o valor
estabelecido dos servicos em mais R$ 367.262,07
(Trezentos e sessenta e sete mil, duzentos e sessenta e
dois reais e sete centavos).

Ednei Marcelo Miglioli.

8§89, do artigo 65, da Lei Federal n. 8.666/93, atualizada
pela Lei n. 9.648, de 27/05/98.

22/11/2016.

Ednei Marcelo Miglioli e REGINALDO JOAO BACHA.

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do TERMO DE PARALISA(;I':\O do Contrato N° 0062/2016/AGESUL
N° Cadastral 6268

Processo: 57/100.352/2016

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
Schettini Engenharia LTDA

Objeto: Paralisar a ELABORACAO DE PROJETOS DE

PAVIMENTAGAO ASFALTNICA, DRENAGENS DE AGUAS
PLUVIAIS E RESTAURACAO FUNCIONAL DO PAVIMENTO
EM VARIOS BAIRROS NO MUNICIPIO DE NAVIRAI/MS,
pelo prazo de 120 dias consecutivos a partir de 15 de
setembro de 2016.

12/09/2016

Ednei Marcelo Miglioli e Ricardo Schettini Figueiredo

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do Contrato N° 0213/2016/AGESUL N° Cadastral 7335

Processo: 57/101.662/2016

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por meio da Secretaria
de Estado de Justica e Seguranga Publica com a
interveniéncia da Agéncia Estadual de Gestdo de
Empreendimentos e ANGRA CONSTRU(;C)ES LTDA

Objeto: Reforma do prédio do Instituto de Medicina e Odontologia

Legal (IMOL) para adequagé&o da Vigildncia Sanitaria, no
municipio de Campo Grande - MS.

Ednei Marcelo Miglioli

Programa de Trabalho 06181201112310001 -
CONSTRUIR, Fonte de Recurso 0100000000 -
RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO, Natureza da

Ordenador de Despesas:
Dotagdo Orgamentaria:

Despesa 44905122 - MATERIAIS TEMPORARIAMENTE
SEPARADOS DE IMOVEIS.
Valor: R$ 385.926,39 (trezentos e oitenta e cinco mil e
novecentos e vinte e seis reais e trinta e nove centavos)
Lei Federal n. 8.666/1993 e alteragdes posteriores.
O prazo para execugdo da obra serd de 180 (cento
e oitenta) dias consecutivos, contados da data de
recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos, a ser
expedida pela AGESUL.
21/11/2016
Ednei Marcelo Miglioli e NAILTON DE SOUZA FRANCO

Amparo Legal:
Do Prazo:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do Contrato N° 0214/2016/AGESUL N° Cadastral 7357

Processo: 57/102.212/2016

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
CONSENG CONSULTORIA E ENGENHARIA LTDA

Objeto: Restauragdo com revestimento primario em pontos

criticos das estradas vicinais que fazem parte da malha
municipal, no Assentamento Itamarati II, com extensdo
de 12,700 km, no Municipio de Ponta Pord/MS

Ednei Marcelo Miglioli

Programa de Trabalho 26782202225710001 -
Construrodo, Fonte de Recurso 0241000000 - RECURSOS
ARRECADADOS PELO FUNDERSUL, Natureza da Despesa
44905142 - ESTRADAS.

Valor: R$ 360.637,73 (trezentos e sessenta mil e seiscentos e
trinta e sete reais e setenta e trés centavos)

Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Ordenador de Despesas:
Dotagdo Orgcamentaria:

Amparo Legal:

Do Prazo: 90 dias consecutivos, contados da de recebimento
da Ordem de Inicio dos Servigos, a ser expedida pela
AGESUL.

Data da Assinatura: 22/11/2016

Assinam: Ednei Marcelo Miglioli e ALBERTO AZEVEDO JUNIOR

Extrato de Ordem de Execugao de Servigos N° 0068/2016/AGESUL
N° Cadastral 7212

Processo: 57/101.951/2016

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
Egetra Engenharia LTDA

Objeto: ELABORACAO DE ADEQUAGAO E ATUALIZAGAO

DO PROJETO EXECUTIVO DE ENGENHARIA PARA
IMPLANTA(;Z\O E PAVIMENTA(;/T\O DE SEGMENTO DA
RODOVIA BR-376/MS, TRECHO: ENTR. BR-163/MS
- DIVISA MS/SP (PORTO PRIMAVERA), SUBTRECHO:
ANEL RODOVIARIO DE NOVA ANDRADINA-MS, NUMA
EXTENSAO DE 3,212 KM.

Ednei Marcelo Miglioli

Programa de Trabalho 26782202225710001 -
Construrodo, Fonte de Recurso 0241000000 - RECURSOS
ARRECADADOS PELO FUNDERSUL, Natureza da Despesa
44905101 - ESTUDOS E PROJETOS.

Valor: R$ 72.521,07 (setenta e dois mil e quinhentos e vinte e
um reais e sete centavos) N

LEI N° 8666/93 E SUAS ALTERACOES

90 dias consecutivos, contados da data do recebimento
da presente OES.

11/11/2016

Ednei Marcelo Miglioli e José Roberto Franco Maques

Ordenador de Despesas:
Dotagdo Orgamentaria:

Amparo Legal:
Do Prazo:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato de Ordem de Execugao de Servigcos N° 0074/2016/AGESUL
N° Cadastral 7324

Processo: 57/102.211/2016

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
A.J.F. ENGENHARIA

Objeto: REFORMA DE PONTE DE MADEIRA EM VIGAMENTO

SIMPLES, SOBRE O RIO DO AMAMBAI, NO TRECHO:
ENTR.© MS-160 - BR-163, COM EXTENSAO DE 64,00M,
NO MUNICIPIO DE CAARAPO E AMAMBAI, PERTENCENTE
Al12 RESIDENCIA REGIONAL DE AMAMBAL /MS.

Ednei Marcelo Miglioli

Programa de Trabalho 26782202225710002 -
Pontemad, Fonte de Recurso 0241000000 - RECURSOS
ARRECADADOS PELO FUNDERSUL, Natureza da Despesa
44905140 - PONTES DE MADEIRA

Valor: R$ 90.781,63 (noventa mil e setecentos e oitenta e um
reais e sessenta e trés centavos)

LEI N° 8666/93 E SUAS ALTERA(;f)ES.

60 dias consecutivos, contados da data do recebimento
da presente OES.

11/11/2016

Ednei Marcelo Miglioli e Adalberto Jorge Ferreira

Ordenador de Despesas:
Dotagdo Orgamentaria:

Amparo Legal:
Do Prazo:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato de Ordem de Execucgdo de Servigcos N° 0075/2016/AGESUL
N° Cadastral 7342

Processo: 57/102.199/2016

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
Egetra Engenharia LTDA i R

Objeto: ELABORACAO DE ANALISE TECNICA-ECONOMICA EX

POST UTILIZANDO O SOFTWARE HDM-4, NAS RODOVIAS
INTEGRANTES DO PDE/MS - BIRD, NUMA EXTENSAO
TOTAL DE 795,181 KM

Ednei Marcelo Miglioli

Programa de Trabalho 26122202215320004 - PDE-
MS-BIRD, Fonte de Recurso 2100000000 - RECURSOS
ORDINARIOS DO TESOURO, Natureza da Despesa
33903905 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS.
Valor: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

Amparo Legal: LEI N° 8666/93 E SUAS ALTERACOES

Do Prazo: 30 dias consecutivos, contados da data do recebimento
da presente OES.

11/11/2016

Ednei Marcelo Miglioli e José Roberto Franco Marques

Ordenador de Despesas:
Dotagdo Orgamentaria:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato de Ordem de Execugdo de Servigcos N° 0076/2016/AGESUL
N° Cadastral 7322

Processo: 57/101.997/2016

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
Oliveira & Rae Engenharia Ltda.

Objeto: ELABORAGAO DE PROJETO EXECUTIVO DE ENGENHARIA

PARA IMPLANTAGCAO E PAVIMENTAGCAO DE SEGMENTO




