SEMINARIO D
SALDE MENTHL
NO TRAGALHL

Reflexoes sobre Transfornos Mentais relacionados
ao trabalho e da Saude Mental dos Servidores da

Saude, da Educacao e da Justica e Seguranca
Publica do Mato Grosso do Sul

PARA SE INSCREVER, ACESSE:
www.saude.ms.gov.br/seminariosaudemental/

PROGRAMACAO OFICIAL



Credenciamento

08:17h Abertura

Saude Mental do Trabalhador: de quem é a responsabilidade?
Prof2. Fatima Cristina Macedo Psicologa, membro fundadora do
Grupo de Saude Mental e Psiquiatria do Trabalho(SAMPO) do
Instituto de Psiquiatria do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina da USP da ABQV e Fundadora e CEO da Mental Clean
Consultoria

08:70h

10:1%h - Intervalo

Painel- Transtornos Mentais relacionados ao Trabalho
Coordenacao: Prof? Dra. Liliana A. M. Guimaraes
Temas: Depressao e Trabalho — Psicologa Doutoranda Vanusa
10:301 Meneghel
' Fatores Psicossociais de Risco e Proteg¢ao ao Trabalho — Prof2 Dr@
Helen Paola Vieira Bueno
Estresse no Trabalho: Avalie seu nivel — Ms. Marcia Regina Teixeira
Minari

Debate
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Politica sobre Drogas: Desconstruindo preconceitos

Elivane Aparecida Sandim — psicdloga do CAPS AD Il

Reflexao sobre o trabalho como fonte de adoecimento

Angelo Motti — Psicdlogo , pré reitor de gestao de pessoas - UFMS

14:20h

Disturbios do Sono e os Acidentes de Trabalho

Dr José Carlos Rosa Pires de Souza- meédico psiquiatra, Prof. do
Curso de Medicina da UEMS, PhD da Faculdade de Medicina de
Lisboa, Especialista em Medicina do Sono — AMB

17:30h - Encerramento



MANHA

08:00Hh

09:00Hh

10:17h

11:17hH

TARDE

17:30h

17:00h

13.SETEMBRO

Determinantes e Condicionantes do Presenteismo nas
Organizagoes de Trabalho: O Novo Fenomeno da
Contemporaneidade

Rose Helen Shimabuku Rodrigues Bastos- Doutoranda e mestre
em psicologia pela PUC/GO, MBA em Gest&o Por Competéncias
e Coaching

Vigilancia em Saude Mental Relacionada ao Trabalho: Desafios
e Perspectivas para os Servigos de Saude

Prof. Dr. Luis Henrique da Costa Ledo- Doutor em Saude
Publica na area de Saude e Trabalho e Coordenador do
Programa de Pos-Graduacao em Saude Coletiva da UFMT.

10:00h - Intervalo

Saude Mental no Trabalho, Conquistas e Desafios na Prefeitura
Municipal de Curitiba

Maria de Lourdes Santos largas D'Avila — Diretora do
Departamento de Saude ocupacional da Secretaria Municipal de
Recursos Humanos da Prefeitura Curitiba-PR

Debate

12:00k - Intervalo para o Almogo

Painel: Possibilidades de intervengao em Saude Mental e
Trabalho — Cases de atencao a Saude Mental em MS

Experiéncia com a PRF Prof@ Dra. Liliana Guimaraes

Suicidio: meétodos e formas de prevengao — Prof. Edilson dos
Reis, Cap. Capelao do CBM e Coordenador do curso de Prevencéo
ao Suicidio do HU/UFMS

14:4%h - Intervalo

Painel: Os Transtornos Mentais relacionados ao Trabalho -
Diagnostico, Notificagao, Nexo Causal e Reabilitagao
Coordenacao: Nicola Rosa meédico do Trabalho - CEREST
Estadual

Dr Jony Afonso Gongalves Domingues meédico psiquiatra, Dr
Cesar Augusto de Oliveira- médico perito do INSS, Lucio Mario da
Cruz Bulhdes, médico do trabalho, perito e Assistente Técnico
Judicial do INSS

17:00h - Encerramento



14.SETEMBRO

-

Palestra: Sindrome de Burnout: O esgotamento profissional nas
demandas de satide ocupacional

08:00h Fernando Faleiros de Oliveira, psicélogo, mestre e doutorando em

psicologia pela UCDB

Painel: Possibilidades de intervengao em Satide Mental e
Trabalho

Apresentacao de cases:

09:00h Policia Civil - Fahiana Souza Pedraza; Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul - L aura Helena Santana da Silva; Agéncia
do Sistema Penitenciario - Maria Roseneusa Santos Oliveira e
Policia Militar Cel. Alexandre Rosa Ferreira

10:30k - Intervalo
10:4%h Apresentag&o de propostas — Coordenagdo — Angelo Motti

12:00k - Encerramento
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