PORTARIA N° 14, DE 02 DE MARCO DE 2018.

Dispde sobre o regimento interno
do Comando de OperacOes
Penitenciarias — COPE.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRAC}AO DO SISTEMA
PENITENCIARIO — AGEPEN/MS, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o artigo 12 da Lei n°.
5.147, de 27 de dezembro de 2017, resolve instituir o Regimento Interno do Comando de Operacdes
Penitenciarias -COPE,

REGIMENTO INTERNO DO COMANDO DE OPERACOES PENITENCIARIAS (COPE)

TITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Este regimento tem como objeto, em termos legais e metodoldgicos, disciplinar normas e condutas nas
atividades de intervencao rapida em ambiente carcerario, vigilancia de muralhas e guaritas, escolta de presos
e revistas de seguranca nos Estabelecimentos Penais sob a administracdo da Agéncia Estadual de
Administracdo do Sistema Penitenciario — AGEPEN/MS, por meio dos Agentes Penitenciarios Estaduais
integrantes do Comando de Operac6es Penitenciarias — COPE.

TITULO Il
DO COPE

CAPITULOI
DA ESTRUTURA E DA COMPOSICAO DO COPE

Art. 2° O COPE para o desenvolvimento de suas atividades tem a seguinte estrutura organizacional:

I - Comando;

Il - Setor Administrativo e de Logistica;
I11 - Grupo de Intervencdo Tética (GIT);
IV - Grupo Tatico de Escoltas (GTE).

Paragrafo Unico. A representacdo grafica da estrutura organizacional do COPE consta no Anexo deste
Regimento.

Aurt. 3° Sdo superiores hierarquicos dos integrantes do COPE:

I - Comandante do COPE;

Il - Comandantes GIT e GTE;

111 — Coordenador de Escoltas Regionais GTE;
IV - Encarregados de Equipes.

Art. 4° Os Agentes Penitenciérios Estaduais da area de Seguranga e Custddia, integrantes do COPE, que
cumprirem os requisitos do art. 4° da lei n°® 5.147 de 27 de dezembro de 2017, desenvolveréo suas atividades
técnicas perante o Grupo de Intervencdo Tética (GIT) e ou Grupo de Escolta Téatica (GTE).

) CAPITULO II )
COMPETENCIAS E ATRIBUICOES



Secéo |
Do Comandante do COPE

Art. 5° Ao Comandante do COPE, no uso de suas atribuigdes, compete:
I — dirigir e controlar as atividades do COPE;

Il — planejar as atividades do COPE, estabelecendo os objetivos, politicas, as metas prioritarias e suas
diretrizes;

I11 — encaminhar aos setores competentes o historico de incidentes disciplinares de seus componentes;

IV — distribuir e movimentar as equipes, realizando em casos especiais a destinacéo de seus subordinados em
atividades especiais;

V — propor alteragdes na organizacédo interna do COPE sempre que necessario a racionalizagao de recursos e
ao bom desempenho dos servicos;

VI — autorizar viagens a servico; e

VII — analisar e, conforme o caso, solicitar a realizacdo de instrucdes, treinamentos, especializacdes e cursos
de capacitacdo e/ou aperfeicoamento pessoal, bem como outras modalidades de desenvolvimento sistemético
de recursos humanos, observando as competéncias da Escola Penitenciaria da AGEPEN/MS, nos termos do
artigo 6° da Lei n° 5.147, de 27 de dezembro de 2017 e do Decreto Estadual n® 12.040, de 09 de fevereiro de
2006.

Secéo Il
Do Grupo Tético de Escolta (GTE)

Art. 6° Ao Grupo Tatico de Escolta (GTE) compete:

| — atuar, regularmente, na realizacdo de escoltas locais, intermunicipais e interestaduais de preso;
Il — atuar na vigilancia de muralhas de unidades prisionais em casos extraordinarios, quando em situacdes de
crise observada a necessidade de reforgo no efetivo regular.

Paragrafo Unico. Os Agentes Penitenciarios lotados no COPE deverdo observar ainda todas as atribuicdes
descritas pela Lei n° 4.490, de 03 de abril de 2014.

Art. 7° Ao Comandante do Grupo Tatico de Escolta (GTE) compete:

| — planejar, orientar e supervisionar a execu¢do das atividades de sua area de atuacdo nos assuntos de sua
competéncia, bem como elaborar e propor ao Comandante do COPE medidas para o aperfeicoamento das
diretrizes e politica operacional do COPE;

Il — com anuéncia do Comandante do COPE, elaborar e propor melhorias estruturais e funcionais visando ao
constante aprimoramento dos grupamentos, mantendo-os atualizados quanto as suas atribuicdes;

Il — zelar pelo respeito a disciplina e hierarquia, cumprir e fazer cumprir as normas regulamentares e
regimentais do COPE, além de zelar pelo cumprimento das regras de conduta e urbanidade impostas aos
servidores;

IV — promover o continuo aperfeigoamento dos Agentes Penitenciérios Estaduais lotados no COPE, mediante
indicacdo de servidores para participar de cursos de extensdo e especializacéo;



V — participar junto a ESPEN da organizacéo e elaboracdo de instrugdes, treinamentos e manuais de servigo
do COPE, acompanhando o desenvolvimento das atividades de treinamento especializado;

VI — elaborar escala de férias dos grupamentos sob sua responsabilidade;
VII — elaborar e controlar as escalas de servigo ordinario, especial e extraordinario;

VIIl — organizar a distribuicdo e movimentacdo do efetivo operacional e viaturas, bem como dos
equipamentos, armamentos e munic¢des de acordo com as diretrizes estabelecidas;

IX — propor e avaliar estudos voltados para esforcos na aquisicdo de veiculos, uniformes, armamentos,
municdes, equipamentos de seguranca, fiscalizacdo e demais aparatos empregados nas areas operacionais do
COPE;

X — orientar os servidores quanto & necessidade de manutencdo do ambiente de harmonia, hierarquia e ética
profissional;

XI — orientar e supervisionar quanto ao uso de uniformes pelos Agentes Penitenciarios Estaduais, conforme
previsto neste regulamento e na legislacdo em vigor;

X1l — planejar e gerenciar normas e procedimentos relativos a seguranca geral do COPE perante as
coordenac@es operacionais, mediante aval do Comandante do COPE;

XI1I —sempre que determinado, gerenciar operac@es de intervencdo tatica em casos de motim e rebelido, bem
como nas intervengdes e assuncdes de interesse da AGEPEN/MS;

X1V — promover, no que tange & coordenacdo de treinamentos, estudos e analises das normas internas e
legislacdo vigente, objetivando melhorias na qualidade do servigo desenvolvido pelo COPE;

XV —gerenciar as operacgdes de escoltas externas, inclusive nas transferéncias interestaduais ou entre Unidades
Prisionais no interior do Estado, acompanhando e fiscalizando as atividades, sobretudo, no que tange as
grandes movimentacdes de presos e servigos de intervencdes taticas;

XV — gerenciar e supervisionar as atividades dos Encarregados de Equipe sob sua responsabilidade, sanando,
em conjunto com estes, eventuais irregularidades nos servicos;

XVII — planejar e fiscalizar as atividades de vigilancia da Base Operacional do COPE;

XVIII — exercer atribuicdes gerais decorrentes do exercicio do cargo ou que lhe sejam conferidas pela
autoridade superior.

Art. 8° Aos Coordenadores de Escoltas Regionais compete:

| — zelar pela guarda, conservacdo e manutencdo do armamento e municao utilizados no COPE;

Il — elaborar as escalas de servigo dos servidores;

Il — supervisionar a vigilancia e escolta;

IV — zelar pela guarda, manutencao e limpeza das viaturas sob sua responsabilidade;

V — adotar medidas relativas a fiscalizag&o, intensificando a seguranca do servidor nas muralhas e guaritas;

VI — supervisionar o Livro de Ocorréncias diario, atentando para o registro de fatos novos;



V11 —adotar medidas necessarias ao controle e a adequada conservagdo do patrimonio publico e das instalagdes
utilizadas;

VIl —informar, de imediato, ao Diretor da unidade prisional, fatos de natureza relevante que tenham ocorrido
nas dependéncias locais.

Art. 9° Aos integrantes das equipes de escoltas de presos compete:
| - a0 1° HOMEM, encarregado das equipes de escoltas de presos, compete:

a) responsabilizar-se pelo comando, geréncia, coordenacgéo, controle de sua equipe, fiscalizacéo e pela solucéo
de problemas das atividades administrativas e operacionais de sua equipe;

b) responsabilizar-se pela comunicacéo via radio e com terceiros;
c) responsabilizar-se pela disciplina da equipe;

d) verificar a integridade fisica, a documentacdo e 0s objetos pessoais dos presos, responsabilizando-se por
seu recebimento e sua custodia;

e) verbalizar durante a busca pessoal com o0s presos e realizar nominalmente a conferéncia da pauta;
f) adotar as medidas que visem a seguranca do efetivo, do armamento, dos equipamentos e do trajeto;
g) posicionar-se a frente e ao lado direito do motorista;

h) proceder a entrega dos presos sob sua guarda, no destino correto, adotando os cuidados necessarios com a
seguranca;

i) assumir o controle, buscando conhecer todos os acontecimentos, bem como proceder a distribuicdo das
tarefas, visando o bom andamento do servico;

Il - a0 2° HOMEM, motorista, compete:

a) exercer a funcdo de motorista com o curso de Condutor de Veiculos de Emergéncia (Cvem) e habilitacéo
para o veiculo que ira conduzir;

b) responsabilizar-se pela condugdo, manutencdo, limpeza e pelo abastecimento da viatura (CHECK - LIST);

c) dar conhecimento ao comandante da equipe sobre as alteracdes apresentadas pela viatura no inicio do
Servico;

d) estudar e avaliar o itinerario das viagens e o local de atuacdo (vias principais e alternativas), visando a
seguranca da equipe em seu translado;

e) permanecer atento ao radio e, em caso de desembarque da equipe, manter sob vigilancia a viatura que esta
em sua responsabilidade.

111 - a0 3° HOMEM, subencarregado, compete:

a) responsabilizar-se pela seguranca do motorista quando em deslocamento embarcado e pela seguranca do 4°
homem na conducgéo do preso;



b) posicionar-se atras do banco do motorista, tendo como campo visual a lateral esquerda e a retaguarda
(estabelecimentos comerciais, transeuntes, veiculos que ultrapassam a Viatura, vias transversais) e o0 contra
fluxo de transito;

) permanecer, durante as apresentacdes, postado proximo ao veiculo de transporte de preso
aguardando o ato de desembarque do preso, a seguir deve se deslocar juntamente com o Chefe de Equipe e 0
4° Homem até a apresentacéo, e ficar postado conforme situacdes adversas;
IV - ao 4° HOMEM, responsavel pela conducdo do preso, compete:
a) posicionar-se atras do banco do 1° Homem/Chefe de Equipe;
b) realizar a revista pessoal nos presos;
c) responsabilizar-se pela algemacao e pela transposicao de algemas;
d) responsabilizar-se pelo embarque e pelo desembarque do preso na viatura,;
e) responsabilizar-se pela condugdo do preso a pé;
f) equipar e desequipar a viatura da equipe (armamentos, tonfas, etc).
§ 1° E proibido algemar internos em pegas ou equipamentos do veiculo de transporte de presos.

§ 2° Em escoltas de longos percursos a algemacdo devera ser feita com as méos dos internos para frente.

8§ 3°. Componentes da Equipe de Escolta:

1 — Encarregado de Equipe

2 — Motorista

3 — Sub Encarregado

4 — Condutor de presos

Art. 10. Sdo Equipamentos de uso obrigat6rios para 0s agentes integrantes das equipes de escoltas de presos:
I — colete balistico;

I — cinto tatico preto;

111 — coldre de polimero;

IV —algema;

V — porta carregadores.



Art. 11. Aos Encarregados das Equipes de Vigilancia compete:

| — efetuar rondas diuturnamente nos postos de vigilancia, com intervalos a serem definidos de acordo com a
estrutura fisica da Unidade Penal e efetivo de servidores;

Il — efetuar as distribuicOes de tarefas de vigilancia das muralhas e das guaritas;

Il — orientar os servidores sobre as medidas de precaucdo a serem adotadas no desenvolvimento das
atividades;

IV — efetuar a distribui¢do nos postos de trabalho;

V — elaborar as escalas de servicos de servidores;

VI — manter a escala de trabalho do dia em local visivel e de facil acesso;

V11 — conferir e zelar pelo armamento, pela municéo e pelos demais materiais sob sua responsabilidade;
VI1II —anotar em livro proprio, as ocorréncias e as anormalidades observadas durante o plantéo;

IX — conferir se as rotinas e 0s procedimentos estdo de acordo com as normatizagdes constantes neste
regimento;

X — fiscalizar o trabalho dos servidores sob seu comando, quanto aos deveres, observando a ocorréncia de
procedimentos irregulares e adotando as medidas cabiveis.

Art. 12. Aos integrantes das Equipes de Vigilancia compete:

| — assumir o servico, rigorosamente, no horario designado, antecipando seu deslocamento se necesséario;
Il — conhecer as atribuicGes de seu posto de vigilancia;

Il —assumir o servigo com uniforme devidamente alinhado;

IV — receber e conferir o armamento, a municao, o equipamento de radio e outros materiais necessarios para
0 Servico;

V — inteirar-se das ocorréncias do trabalho com seu parceiro;

VI — verificar a limpeza e as condi¢6es gerais do posto de servico;

VIl — manter sua atencdo voltada para o interior da unidade, sem descuidar-se do lado de fora da muralha,
comunicando imediatamente a presenca ou a aproximagao de pessoas estranhas ou com atitudes suspeitas,
bem como a presenca de objetos estranhos, na linha e seguranca do estabelecimento;

VIl — prestar aten¢do aos movimentos dos presos, procurando observar somente 0 que € inerente ao servico;

IX — né&o revidar provocacgoes feitas por detentos;

X — comunicar, verbalmente, aos chefes de equipes, qualquer novidade observada na seguranca do
estabelecimento;

XI — ndo manter didlogos com detentos;

XII — adotar o procedimento operacional padréo no caso de tentativa de fuga ou de arrebatamento de presos;



X1l — n&o sair de seu posto sem a permissdo ou solicitagdo prévias.
Art. 13. Em situacdes de crise, sdo acdes que deve ser tomadas para o alcance do resultado positivo:

I — cobrir, com urgéncia, os postos pré-estabelecidos pelo plano de seguranca, e se possivel, familiarizar-se o
quanto antes com a real situacdo da crise e conhecer 0s primeiros postos a ocupar e também os pontos mais
sensiveis da unidade;

Il — avisar, com brevidade, o superior imediato, informando a real situacdo em seu posto;

111 — tomar todos os cuidados com a propria seguranca e a dos colegas de trabalho, durante o percurso até o
posto pré-estabelecido, evitando disparo acidental e transportando sua arma de forma segura (posigéo sul),
isto é, apontada para baixo;

IV — abrigar-se ao se deslocar, caso haja ameaca ou ataque com arma de fogo, defendendo-se e se
movimentando sempre abrigado, mesmo que tenha de rastejar ou fazer outros movimentos dificeis para
salvaguardar a propria vida;

V — manter a atencdo voltada para o local da ocorréncia, no posto determinado, porém sem deixar de observar
a rea ao seu redor;

VI — ndo abandonar o seu posto até que receba a ordem de seu superior;
VII — estar sempre atento a comunicacao, seja verbal, via radio, ramal telefénico ou outro meio autorizado;

VIII — acessar area de seguranca devidamente uniformizado, armado e com seu Equipamento de Protecdo
Individual (EPI);

IX — abrigar-se em caso de acdo externa, com cautela no revide, atuando na mesma proporc¢ao que a situacao
exige, preservando a integridade fisica de outrem;

X — o integrante do COPE é o responsavel direto por todas as ocorréncias em seu posto dentro do limite de
cobertura. Nas situacdes de anormalidade, ele respondera por elas, prestando as declaracdes necessarias para
a apuracao dos fatos.

Secéo IlI
Grupo de Intervencdo Tética (GIT)

Art. 14. Ao Grupo de Intervencdo Tatica (GIT) compete realizar, sempre que solicitado, intervencgdes taticas
prisionais com a finalidade de manter a disciplina no ambiente prisional.

Paragrafo Unico. Como desdobramento de suas competéncias, o Grupo de Intervencdo Tatica (GIT]|) ainda
devera:

| — realizar o primeiro esfor¢o, em suplementacdo ao trabalho desenvolvido pela estrutura de prote¢do dos
estabelecimentos prisionais, sempre que necessario ao restabelecimento da ordem, da disciplina e da seguranca
interna;

Il — desempenhar durante operagdes de revista, aces de vigilancia interna dos estabelecimentos prisionais,
em pavilhdes, blocos, alas, patios e celas, bem como em outro setor peculiar a unidade prisional, de acordo
com sua a estrutura fisica;



111 — realizar operacdes internas na unidade prisional, intervindo nos casos de motins, rebelides e tentativas de
fugas;

IV — atuar nas intervencdes que demandem o uso da forca de forma pautada no emprego de técnicas e de
instrumentos de menor potencial ofensivo, por meio do porte de armas de fogo carregadas com munigdes nao
letais, e observar, criteriosamente, os principios do uso progressivo da forca, a fim de preservar vidas e
minimizar danos a integridade fisica e moral das pessoas envolvidas.

Art. 15. Ao Comandante do Grupo de Intervencgdo Téatica (GIT) compete:

| — planejar, orientar e supervisionar a execugdo das atividades de sua area de atuagdo nos assuntos de sua
competéncia, bem assim elaborar e propor ao Comandante do COPE medidas para o aperfeicoamento das
diretrizes e da politica operacional do COPE;

Il — com anuéncia do Comandante do COPE, elaborar e propor melhorias estruturais e funcionais, visando ao
constante aprimoramento dos grupamentos, mantendo-os atualizados quanto as suas atribuicdes;

111 — zelar pelo respeito a disciplina e a hierarquia, cumprindo e fazendo cumprir as normas regulamentares e
regimentais do COPE, além de zelar pelo cumprimento das regras de conduta e urbanidade impostas aos
servidores;

IV — promover o continuo aperfeicoamento dos Agentes Penitencidrios Estaduais do COPE, mediante
indicacdo de servidores para participar de cursos de extenséo e de especializacéo;

V — participar da organizacdo e da elaboracédo de instrugdes, treinamentos e de manuais de servigo do COPE,
acompanhando o desenvolvimento das atividades de treinamento especializado, bem como garantir e
administrar a emissdo dos devidos diplomas, certificados ou declaragdes;

VI — elaborar escala de férias dos grupamentos sob sua responsabilidade;
V11 — elaborar e controlar as escalas de servi¢o ordinério, especial e extraordinario;

VIII — organizar a distribuicio e movimentacdo do efetivo operacional e viaturas, bem como dos
equipamentos, armamentos e municdes de acordo com as diretrizes estabelecidas;

IX — em alinhamento com o Comandante do COPE, manter intercambio com os Orgéos de Inteligéncia de
Seguranca Publica, visando a obtencdo de dados e conhecimentos relacionados a eventos que envolvam a
presenca, devidamente autorizada pela AGEPEN/MS, de presos do Sistema Prisional;

X — propor e avaliar estudos voltados para esforcos na aquisicdo de veiculos, uniformes, armamentos,
municdes, equipamentos de seguranca, fiscalizacdo e demais aparatos empregados nas areas operacionais do
COPE;

XI — orientar os servidores quanto a necessidade de manutencdo do ambiente de harmonia, hierarquia e ética
profissional;

XI1I — orientar e supervisionar quanto ao uso de uniformes pelos Agentes Penitenciarios Estaduais, conforme
previsto neste Regulamento e na Legislagédo em vigor;

X1l — planejar e gerenciar normas e procedimentos relativos & seguranca geral do COPE junto as
coordenacgdes operacionais, mediante aval do Comandante do COPE;

X1V — sempre que determinado, gerenciar operacgdes de intervencgdo tatica em casos de motim e rebelido, bem
como nas intervengdes e assuncdes de interesse da AGEPEN/MS;



XV — promover, no que tange a coordenacdo de treinamentos, estudos e anlises das normas internas e
legislacdo vigente, objetivando melhorias na qualidade do servigo desenvolvido pelo COPE;

XVI — gerenciar as operacdes de escoltas externas, inclusive nas transferéncias interestaduais ou entre
Unidades Prisionais no interior do Estado, acompanhando e fiscalizando as atividades, sobretudo, no que tange
as grandes movimentacgdes de presos e servicos de intervencdes taticas;

XVII —gerenciar e supervisionar as atividades dos Encarregados de Equipe sob sua responsabilidade, sanando,
em conjunto com estes, eventuais irregularidades nos servicos;

XVIII — planejar e fiscalizar as atividades de vigilancia da Base Operacional do COPE;

XIX —exercer atribui¢Bes gerais decorrentes do exercicio do cargo ou que Ihe sejam conferidas pela autoridade
superior.

Art. 16. Aos Encarregados de equipes do Grupo de Intervencdo Tatica (GIT) compete:

I — responsabilizar-se pelo comando, geréncia, coordenacao, controle de sua equipe, fiscalizacdo e solucao de
problemas das atividades administrativas e operacionais de sua equipe;

I1 — responsabilizar-se pela disciplina da equipe;

111 — adotar as medidas preventivas, objetivando a seguranca do efetivo, do armamento e dos equipamentos;
IV — coordenar e controlar as atividades pertinentes a seguranca do Grupo de Intervencdo Tatica (GIT);

V — intervir, direta ou indiretamente, em situacfes de emergéncia que comprometam a seguranca do GIT,;

VI - verificar, frequentemente, se 0os Agentes Penitenciarios de sua respectiva equipe tém pleno conhecimento
das atribuicGes relativas aos procedimentos e em caso negativo, informéa-los das normas e procedimentos
vigentes.

Art. 17. Aos Integrantes do Grupo de Intervencdo Tética (GIT) compete:

I — cumprir determinagdes do corpo diretivo e permanecer, diuturnamente, em sobreaviso, de modo a
apresentar pronta resposta quando necessario e/ou acionado;

Il — atuar, prontamente, para o restabelecimento da ordem, da disciplina e da seguranca interna das Unidades
Prisionais, bem como prestar apoio nas emergéncias e, principalmente, nas situacbes que configurem
subversédo a ordem, motins, rebelides e tentativas de fugas.

Art. 18. Sdo recursos e equipamentos de uso do GIT:

| —rédio HT;

Il — lanterna;

111 — tonfa;

IV — capacete anti-tumulto e/ou balistico;

V — colete balistico;

VI - perneiras;



VII — escudo anti-tumulto e/ou balistico;

VIl — arma portatil com bandoleira (arma longa que requer o uso das duas maos para operar);

IX —arma de porte — (arma curta que requer 0 uso apenas de uma mao para operar);

X — algemas;

X1 —espargidores de pimenta OC; e,

XI1I — granadas, munic¢Ges quimicas e nao letais.

Paragrafo Unico. O GIT podera utilizar-se de cées adestrados durante intervencfes e no apoio as suas
operagOes, 0s quais deverdo ser conduzidos por agentes capacitados por meio de cursos especificos de

operacdes com cées, guarda e escolta, faro e correlatos, observando a doutrina do uso progressivo da forca.

Art. 19. Sdo Equipamentos de uso obrigatdrios para os agentes integrantes das equipes de Intervencao em
recintos Carcerarios:

| - colete balistico;

Il - capacete antimotim;

I11 - perneiras;

IV - cinto tético preto.

V — espargidores de pimenta OC

Paragrafo unico. As equipes de Imobilizagdes Téaticas do GIT ficam dispensadas do uso de capacete
Antimotim.

Secao IV
Do Armeiro

Art. 20. Aos Armeiros do COPE compete:
| — zelar pela seguranca das reservas de armas do COPE;
Il — realizar manutencgdes preventivas nos armamentos do COPE;

Il — controlar sua reserva com informagfes sobre seguranga e emprego do armamento, bem como repassar
informacdes pertinentes ao seu superior imediato;

IV — entregar armas e quantidade de munic¢des determinadas para o tipo de trabalho que o integrante do COPE
ird exercer.

8 1° Todas as movimentacdes de armamentos, munigdes e outros equipamentos de seguranga ao ser entregue
aos agentes do COPE para o uso devera ser langcado em livro proprio, no qual, obrigatoriamente, devera constar
0 nome do Agente Penitenciaria Estadual, matricula, nimero do armamento, quantidade de munigoes,
observado que a assinatura do servidor devera constar na retirada e na devolucgéo do equipamento a reserva de
armas.

§ 2° Os Armeiros deverdo manter atualizado o livro de movimentagdo diaria e tabelas de:



I —armamentos com ndmero de serie e mapa de distribuicéo;
Il — quantitativo de munices, separadas por calibres e estado de conservacéo;
Il — quantitativo de equipamentos ndo letais separados por tipo e estado de conservacao;

IV — controle de coletes balisticos por nimero de série e vencimento, bem como as equipes em que estejam
alocados;

V — manter atualizada em livro proprio as armas acauteladas para os integrantes do COPE para uso fora de
Servico;

VI — manter cdpia de todos os comunicados internos referentes ao uso do material bélico registrado no grupo
de atuacdo.

Secéo V
Do Armamento

Art. 21. Sdo armamentos do Comando de Operacdes Penitenciarias Especiais:

| — pistola semiautomatica calibre .40 S&W;

Il — espingarda Pump Calibre 12 GA,

111 — carabina semiautomatica calibre .40 S&W;

IV — fuzil 5.56 mm.

8§ 1° A atuacdo do COPE nas intervengdes, em recintos carcerarios que demandem o uso da forga, deve ser
pautada pelo emprego de técnicas e instrumentos de menor potencial ofensivo (IMPO) e de armas carregadas

com municdes nao letais.

8§ 2° As armas de Porte dos integrantes do COPE serdo carregadas com munigdes letais e somente poderdo ser
utilizadas como ultimo recurso e por resisténcia armada.

8 3% As escoltas de presos serédo realizadas com armamento e munigdes letais.
§ 4° E obrigatdrio uso de bandoleiras em armas longas.
Secéo VI

Do Uniforme
Art. 22. O uniforme operacional dos Integrantes do COPE sera constituido de:
I —boné em tecido Rip Stop na cor preta;
I1 — gorro de selva em Rip Stop na cor preta;
111 — boina preta;
IV — gandola em Rip Stop camuflada na cor multicam black;

V — calca em Rip Stop camuflada na cor multicam black;



V1 — coturno na cor preta;

VII — capa de colete na cor preta;

VIII — camiseta preta do COPE.

§ 1° E obrigatorio o uso de uniforme completo durante o horario de trabalho.

§ 2° O uniforme de que trata este Regimento é de uso exclusivo dos integrantes do COPE.

Secéo VII
Do Teste de Aptidao Fisica e Psicoldgica

Art. 23. O Teste de Aptiddo Fisica aplicado aos integrantes do COPE, previsto no inciso IV do artigo 7° da
Lei n° 5.147, de 27 de dezembro de 2017, devera observar os indices de acordo com a faixa etaria/sexo do
Agente Penitenciario Estadual lotado no COPE e sera coordenado pela Diretoria de Operacdes - DOP com
apoio da ESPEN a sua aplicacdo, devendo ser realizado ao menos uma vez por ano.

Art. 24. O teste de Aptiddo fisica para ingresso no Curso de Capacitacao realizado pela ESPEN levard em
conta o alto esforgo fisico exigido durante o periodo do curso, bem como as atividades a serem exercidas.

Art. 25. A avaliacdo de Aptidao Psicoldgica, prevista no art. 4°., inciso VI, A, da Lei 1.547 de 27 de dezembro
de 2017, seré realizada exclusivamente por psicologos da area de Administracdo e Financgas lotados no Setor
de Atendimento Psicossocial ao Servidor Penitenciario da Agepen e credenciados junto a Policia Federal.

Art. 26. Todos Agentes Penitenciarios lotados no COPE (GIT e GTE) que se envolverem em acidentes ou
incidentes que caracterizem excessos nas atuacdes operacionais, durante o desempenho de suas atribui¢fes
funcionais e/ou manifestacdes que demonstrem desorganizacao emocional, quer em carater profissional ou
pessoal, deverdo ser submetidos ao acompanhamento psicolégico individual ou em grupo, exclusivamente
pelos profissionais de psicologia do Setor de Psicologia de Atendimento Psicossocial ao Servidor da Agepen.

§ 1° — Cabera aos referidos profissionais, avaliar e emitir parecer sobre a viabilidade da permanéncia do
servidor no COPE.

§ 2° - Havendo a suspensao das atividades operacionais, o profissional responsavel pelo atendimento podera
sugerir reavaliacdo da condicdo psicoldgica do Servidor Penitenciario em acompanhamento a equipe
avaliadora, num periodo igual ou superior a 06 (seis) meses a contar do inicio do referido atendimento.

Secéo VIII
Do Porte Institucional de Arma de Fogo

Art. 27. O Agente Penitenciario considerado Apto na Avaliacédo prevista no Art. 25 desta normativa, quando
em atividade no COPE (GIT e GTE), ficar autorizado a portar arma da instituicdo, com descricdo em sua
Carteira de Identidade Funcional.

Art. 28. O comandante do COPE devera estabelecer em Procedimentos Operacionais Padrdo-POP 0s servigos
de Escolta, Vigilancia e Intervencao.



Art. 29. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Campo Grande — MS, 02 de Margo de 2018.
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Matricula n°. 18128021
Diretor-Presidente da AGEPEN/MS



