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SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRAÇÃO DO SISTEMA PENITENCIÁRIO


	 Concessão de folgas compensatórias aos eleitores nomeados pela Justiça Eleitoral para trabalharem nas eleições.

(Lei n. 9.504/1997, art. 98; Lei n. 8.868/1994, art. 15; Resolução TSE nº 23.372/2011, art. 174). - TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

	IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR REQUERENTE

	PRONTUÁRIO
	NOME COMPLETO

	ADMISSÃO:
 ⁪
	DATA DE NASCIMENTO

_______/________/________
	RG. Nº.


	EMISSOR DO RG

	FUNÇÃO/ÁREA:

	CLASSE/NÍVEL/REFERÊNCIA

	ÓRGÃO DE LOTAÇÃO

AGEPEN/MS.

	UNIDADE DE EXERCÍCIO

	MUNICÍPIO


	ENDEREÇO
	TELEFONE

	REQUERIMENTO DO SERVIDOR

	Compreende dias de convocação quaisquer eventos que a Justiça Eleitoral repute necessários à realização do pleito, inclusive as hipóteses de treinamentos e de preparação ou montagem de locais de votação (Resolução TSE nº 22.424/2006). (Expediente “2 (dois) dias de folga por cada dia trabalhado”), (Plantonista = 2 (dois) plantões de folga por cada dia trabalhado).
REQUEIRO a concessão de folgas compensatórias por ter trabalhado no pleito eleitoral no(s) dia(s) (____________________________________), conforme declaração expedida pela Justiça Eleitoral em anexo.
Solicito a folga para o(s) dia(s) (___________________________________).

______________________, ___________/__________/__________
________________________________________________________________
                           Assinatura do(a) Servidor(a)

	Em, _____/______/_______                                                                Ciente:                                         
                                                        __________________________
                                                           ASSINATURA DA CHEFIA IMEDIATA

	Importante:

	· Declaração expedida pela Justiça Eleitoral deverá ser anexada a este requerimento.
· Este requerimento com a declaração expedida pela Justiça Eleitoral deverá ser encaminhado para DRH/AGEPEN/MS.
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