DECRETO N© 15.507, DE 25 DE AGOSTO DE 2020.

Regulamenta o pagamento da indenizacdo de
aperfeicoamento funcional dos integrantes da carreira
Seguranca Penitenciaria do Quadro de Pessoal da Agéncia
Estadual de Administracdo do Sistema Penitenciario do
Estado de Mato Grosso do Sul (AGEPEN/MS), nos termos
que especifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da competéncia que Ihe confere
o art. 89, incisos VII e IX, da Constituicdo Estadual, tendo em vista o disposto no art. 45, inciso IX, e no art. 46, ambos
da Lei n® 4.490, de 3 de abril de 2014, e

Considerando o Acordao proferido pelo érgéo Especial do Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
do Sul, nos autos do Mandado de Seguranca Coletivo n® 1404151-53.2019.8.12.0000, e as Orientagées de Cumprimento
de Decisdo Judicial CDJ/PGE/MS/PP/Ne 391/2020 e N2 485/2020, da Procuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso do
Sul,

DECRETA:

Art. 1° Regulamenta-se, nos termos deste Decreto, o pagamento da indenizacdo de aperfeicoamento
funcional aos servidores integrantes da carreira Seguranga Penitencidria do Quadro de Pessoal da Agéncia Estadual de
Administracdo do Sistema Penitenciario do Estado de Mato Grosso do Sul (AGEPEN/MS), prevista no art. 45, inciso IX,
e no art. 46, ambos da Lei n? 4.490, de 3 de abril de 2014.

§ 10 O pagamento da indenizacdo de aperfeicoamento de que trata o caput deste artigo ficara
condicionado a justificativa de interesse publico pela Agéncia Estadual de Administracdo do Sistema Penitenciario do
Estado de Mato Grosso do Sul (AGEPEN/MS), e sera efetivado na forma de incentivo ao aperfeigoamento obtido em
cursos de capacitacdo, de aperfeicoamento ou por titulacdo superior a exigida para a atribuicdo especifica do cargo
de Agente Penitenciario Estadual, na respectiva classe da carreira, e por area de atuacdo, desde que o investimento
financeiro ocorra as expensas do servidor ou o curso seja realizado fora do horario normal de expediente.

§ 20 0 valor da indenizacdo de aperfeicoamento correspondera ao percentual de 10% (dez por cento),
que incidira sobre o subsidio da classe inicial, nivel I, do cargo, e devera ser paga durante a realizacdo do curso,
observadas as demais disposicdes deste Decreto.

§ 30 A capacitacdo, o aperfeicoamento ou a pos-graduacdo /ato ou stricto sensu devera ser na area
criminoldgica e penitenciaria, nos termos do Anexo III da Lei n® 4.490, de 3 de abril de 2014, ou em Direito, Psicologia,
Ciéncias Sociais, Pedagogia ou Servigos Sociais, considerando o disposto no art. 75, inciso I, da Lei Federal n® 7.210,
de 11 de julho de 1984, que instituiu a Lei de Execugdo Penal, e todos devem ser vinculados as respectivas areas de
atuacdo, visando a eficiéncia e a melhoria do desempenho das atribuicdes e das tarefas do servidor publico, bem como
a melhoria dos servigos publicos prestados.

§ 40 A indenizagdo de aperfeicoamento funcional de que trata este Decreto ndo podera ser percebida
cumulativamente com outra da mesma espécie.

§ 5° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos servidores que estejam cedidos para outros
orgdos ou entidades ndo integrantes da estrutura da Agéncia Estadual de Administracdo do Sistema Penitenciario
(AGEPEN/MS) ou da Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica (SEJUSP/MS).

Art. 20 Para fazer jus ao pagamento da indenizacdo de aperfeicoamento funcional, o servidor devera
formalizar o pedido administrativo com os seguintes documentos:

I - comprovante de matricula no curso de capacitacdo, de aperfeicoamento ou de pds-graduacdo /ato
ou stricto sensu, no que couber, na modalidade presencial, a distancia ou semipresencial, reconhecidos e ministrados
por instituicdes de ensino credenciadas ou reconhecidas pelo Ministério da Educacdo, na forma da legislacdo especifica;

IT - grade curricular constando as disciplinas oferecidas pelo curso de capacitagdao, aperfeicoamento
ou pos-graduacao /ato ou stricto sensu com as respectivas cargas horarias, com a informacgdo do inicio e o término do
respectivo curso.

Paragrafo Unico. Faculta-se ao Diretor-Presidente da AGEPEN/MS, por ato proprio, exigir carga horaria
minima do curso de capacitacdo, de aperfeicoamento ou de pds-graduacao /ato ou stricto sensu.

Art. 3° O Diretor-Presidente da AGEPEN/MS podera constituir, por ato proprio, Comissdo de Avaliacdo

para verificar a existéncia de correlacdo do curso de capacitacdo, aperfeicoamento ou pos-graduacao /ato ou stricto
sensu, com as atribuicdes do cargo do servidor, a qual devera atestar a compatibilidade do contelido programatico com

as diretrizes institucionais da AGEPEN/MS.
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§ 1° A Comissdo de Avaliacdo, de que trata o caput deste artigo, sera composta por 7 membros titulares
e igual nimero de suplentes, sendo:

I - dois representantes da area de Seguranca e Custddia;

II - dois representantes da area de Administracao e Financas;
I1I - dois representantes da area de Assisténcia e Pericia;

IV - um Procurador de Entidades Publicas.

§ 20 A Comissdo de Avaliagdo designada, sem prejuizo do exercicio por seus membros das funcGes
dos respectivos cargos, reunir-se-a para escolher o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario-Executivo e os demais
membros que auxiliardo nos trabalhos de avaliagdo, e definira, em ato préprio, a periodicidade das reunides.

§ 3° Os integrantes da Comissdo de Avaliagdo deverdo ser servidores efetivos e estaveis, lotados e em
exercicio na AGEPEN/MS.

§ 40 A Comissdo de Avaliacdo, apds a analise dos documentos comprobatoérios apresentados pelo
servidor, elaborara relatoério circunstanciado, subscrito por todos os membros, de carater deliberativo, concluindo pela
existéncia ou ndo de correlacdo do curso, com as atribuices do cargo, e o encaminhara, com os documentos que o
embasaram, ao Diretor-Presidente da AGEPEN/MS, para homologacao.

§ 5° O Diretor-Presidente da AGEPEN/MS nao ficara vinculado a conclusdo do relatdrio circunstanciado,
podendo decidir de forma diversa daquela sugerida pela Comissao de Avaliacdo, desde que fundamentadamente.

§ 60 Autorizada a concessdo da indenizagdo de aperfeicoamento funcional, o Diretor-Presidente
da AGEPEN/MS determinara ao setor competente que realize as anotaces na ficha funcional do servidor e demais
providéncias necessarias para a inclusdo da verba indenizatéria em folha de pagamento.

Art. 40 O servidor, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do término do curso, apresentara a declaragao
ou o documento similar comprovando a conclusdo do curso com a devida aprovacgao, sob pena de ressarcir os custos e
as despesas efetuadas pela entidade a titulo de indenizagdo de aperfeicoamento funcional, nos termos das disposicdes
contidas no art. 6° deste Decreto.

Art. 5° O servidor beneficiario fica obrigado a prestar servigo publico, mediante exercicio das funcbes de
seu cargo, por periodo minimo igual aquele durante o qual obteve direito a percepcdo da indenizagdo de aperfeicoamento
funcional, contado a partir do término do recebimento da referida verba indenizatéria.

Art. 6° O servidor beneficiario da indenizacdo de aperfeicoamento funcional que for demitido, exonerado
ou aposentado antes de cumprido o periodo de permanéncia previsto no art. 5° deste Decreto devera ressarcir os custos
e as despesas efetuadas pela entidade com a verba indenizatéria, nos termos do art. 29 da Lei n® 4.490, de 2014.

§ 1° O disposto no caput deste artigo, também, se aplica ao servidor que ndo obtenha o titulo ou a
graduacdo que deu origem a indenizacdo, ou que tenha desistido do curso.

§ 20 O pagamento do débito com o erario podera ser objeto de compensagdo com as verbas rescisorias
do servidor, e, se houver saldo remanescente, tera este o prazo de 60 (sessenta dias) para quita-lo.

§ 32 O ndo pagamento do débito no prazo previsto no § 2° deste artigo implicara a inscricdo do nome
do servidor na divida ativa do Estado, nos termos da legislagdo estadual.

Art. 70 O servidor perderd o direito a indenizacdo de aperfeicoamento funcional de que trata este
Decreto quando afastado do exercicio das funcGes do cargo.

Art. 80 Em razao do disposto no art. 89, inciso VI, da Lei Complementar Federal n® 173, de 27 de
maio de 2020, a indenizagdo de aperfeicoamento funcional, de que trata este Decreto, somente podera ser paga aos
servidores da AGEPEN/MS a partir de 1° de janeiro de 2022, e mediante a observancia do procedimento previsto neste
regulamento.

Art. 9° Autoriza-se ao Diretor-Presidente da AGEPEN/MS a expedir normas complementares a matéria
de que trata este Decreto, observado o art. 46 da Lei n® 4.490, de 2014.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Campo Grande, 25 de agosto de 2020.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica e Seguranca Publica

Mato Grosso do Sul
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