CADASTRO INICIAL DE SERVIDORES NOMEADOS

1. Repasse de dados para pré-cadastro de servidores aprovados e na lista de nomeados oriundos do concurso e fornecidos pela executora do concurso;
Nome, CPF, RG, Cargo, Orgão, e-mail e nº de telefone celular. Formato de texto – com layout desenhado, com os tamanhos certos.
2. Desenvolvimento de uma página para o pré-cadastro dos servidores com a inserção de campos conforme anexo 1 para dados e anexos em PDF;
3. Criação de acesso com CPF e senha a ser enviada no e-mail ou telefone cadastrado conforme dados enviados no passo 1;

4. Nomeado acessa o sistema e insere CPF e solicita envio de senha provisória;

5. A pré senha deverá ser encaminhada ao e-mail ou telefone do pré-cadastro;
6. O servidor deverá entrar novamente no sistema com pré senha e cadastrar nova senha;
7. Na página de acesso o servidor terá os dados de pré-cadastro fechados para alteração, somente com acesso para inserção do anexo para comprovação;

8. Demais dados com campo aberto para inserção dos mesmos e anexos que deverão ser obrigatórios;
9. Também serão inseridos formulários para download a serem entregues no ato da posse;
10. Ao concluir o processo os servidores deverão receber um número de confirmação que também será encaminhado para o e-mail;
11. As informações inseridas, após finalizadas deverão ser acessadas pelo RH responsável;

12. No ato da posse o RH dever conferir a documentação anexa e validar com o original, as documentações tidas como de conferencia obrigatória;
13. O ato de entrada de exercício será finalizado pelo RH e após migrado para o sisged.
