GOVERNO

DO ESTADO

Mato Grosso do Sul

Oficio n. 134/DIRPMP/AGEPREV/2022

Campo Grande/MS, 24 de Novembro de 2022.

Prezado Senhor,

Em atendimento aos pedidos de Adicionais de Insalubridade dos servidores ocupantes dos
cargos de POLICIAL PENAL, lotados na AGEPEN - Agéncia Estadual de Administracdo do
Sistema Penitenciario de Mato Grosso do Sul, temos a informar que:

1. O direito a percepcdo do adicional de insalubridade decorrente de risco bioldgico,
previsto na legislagdo vigente, leia-se: Anexo 14 - AGENTES BIOLOGICOS da NR 15 -
ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES, aprovado pela PORTARIA N° 3.214, DE 08 DE
JUNHO DE 1978, exige o contato permanente e ndo intermitente, além disso, o contato
pressupde o “sentido de tato”, ou seja, o trabalho prestado refere-se a assisténcia e
tratamento ao paciente e/ou durante o manuseio de materiais, instrumentos,
equipamentos e objetos utilizados pelo e/ou no enfermo durante procedimentos
médicos e/ou de enfermagem, por fim o labor deve ocorrer em hospitais, servigos de
emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de vacinagdo e outros estabelecimentos
destinados aos cuidados da salde humana, conforme redacdo a seguir:

“Insalubridade de grau maximo”
Trabalho ou operacdes, em contato permanente com:

- pacientes em isolamento por doencas infectocontagiosas, bem como objetos de seu uso, ndo
previamente esterilizados;

(...)"
“Insalubridade de grau médio”

Trabalhos e operacbes em contato permanente com pacientes, animais ou com material
infecto-contagiante, em:

- hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatdrios, postos de vacinacdo e outros
estabelecimentos destinados aos cuidados da satude humana (aplica-se unicamente ao pessoal
que tenha contato com os pacientes, bem como aos que manuseiam objetos de uso desses
pacientes, ndo previamente esterilizados);

(...)"

2. O Decreto Estadual n° 12.577, de 26 de julho de 2008, explica que a indenizacdo
decorrente do exercicio de atividades insalubres a servidores do Poder Executivo para a
concessdao do referido adicional decorrente de riscos fisicos, quimicos e bioldgicos,
pressupdem a exposicao do trabalhador de modo habitual e permanente em contato
com agentes insalutiferos, que por sua natureza, condicbes ou métodos de trabalho,
ultrapassam os limites de toleréncia, provocando situacGes em que o labor passa a ser
considerado nocivo.

Ao Senhor

AUD DE OLIVEIRA CHAVES

Diretor-Presidente da Agéncia Estadual de Administracdo do Sistema
Penitenciario

Campo Grande - MS
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3. Ja o Decreto Estadual n° 15.986, de 1° de julho de 2022, em sua nova redagdo, nos
artigos 19- A e 79, preceitua:

Art. 1°0-A. Ao servidor remunerado por subsidio que, com habitualidade, em razio das
atribuicées de seu cargo e funcéo, for submetido ao trabalho em condicées insalubres, podera
ser concedida a indenizacdo prevista na alinea “a” do inciso II no art. 84 da Lei n°® 1.102, de
10 de outubro de 1990, na redacdo dada pelo art. 50 da Lei n° 3.190, de 28 de marco de 2006
, aplicando-se, para efeito da concessdo, no que couber, as bases e as condicOes previstas
neste Decreto.” (NR)

Art. 70 A caracterizacdo e a classificacdo da insalubridade e da periculosidade far-se-do por
intermédio de pericia realizada por perito integrante do Grupo de Medicina do Trabalho
vinculado a Diretoria de Pericia Médica da Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do
Sul (DIPEM/AGEPREV), ao qual compete realizar a avaliacdo ambiental do local de trabalho e
a expedicdo de laudo especifico.

4. As atribuicdes do Policial Penal acerca do contato com os detentos durante liberacdo
para escolta, atendimento de salde, setores de trabalho, banho de sol, entre outras,
ndao podem ser comparada aquelas desenvolvidas pelos profissionais da area da saude
(auxiliares de enfermagem, técnicos de enfermagem, enfermeiros e médicos), que
possuem habilitacdo e atribuicdo legal para prestar o atendimento a pacientes em
estabelecimentos destinados aos cuidados da salide humana, conforme supracitado no
item 1 do presente. Ademais o rol de ocupac0es realizadas pelos técnicos da salde esta
relacionado a atividade fim e, portanto, é executado em carater habitual e permanente,
nao eventual nem intermitente.

5. Quanto a exposicdo a violéncia fisica que possa ocorrer no meio laboral dos Policiais
Penais, A NR 16 - Atividades e Operacles Perigosas, em seu Anexo III - Atividades e
Operacbes Perigosas com Exposicdo a Roubos ou Outras Espécies de Violéncia Fisica nas
Atividades Profissionais de Seguranga Pessoal ou Patrimonial, traz o seguinte:

® As atividades ou operagdes que impliquem em exposicdo dos profissionais de
seguranca pessoal ou patrimonial a roubos ou outras espécies de violéncia fisica
sdo consideradas perigosas.

® S3o considerados profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial os
trabalhadores que atendam a uma das seguintes condicoes:

1. a) empregados das empresas prestadoras de servigo nas atividades de seguranga
privada ou que integrem servico orgdnico de seguranca privada, devidamente
registradas e autorizadas pelo Ministério da Justica, conforme lei 7102/1983 e suas
alteracOes posteriores.

2. b) empregados que exercem a atividade de seguranca patrimonial ou pessoal em
instalacées metroviarias, ferroviarias, portudrias, rodoviarias, aeroportuarias e de bens
publicos, contratados diretamente pela administracdo publica direta ou indireta.

6. As atividades ou operacdes que expbem os empregados a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica, desde que atendida uma das condicbes do item 2, sdo as constantes do
quadro a seguir:

Atividades ou Operagbes Descricao

Seguranca patrimonial e/ou pessoal na
preservacdo do patrimdénio em estabelecimentos
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Vigildncia patrimonial publicos ou privados e da incolumidade fisica de
pessoas.

Seguranca patrimonial e/ou pessoal em espacos

Seguranca de eventos 7 .
g G publicos ou privados, de uso comum do povo.

Seguranca patrimonial e/ou pessoal nos
Seguranca nos transportes coletivos transportes coletivos e em suas respectivas
instalacoes.

Seguranca patrimonial e/ou pessoal em areas de
Seguranca ambiental e florestal conservacdo de fauna, flora natural e de
reflorestamento.

Seguranca na execucdo do servico de transporte

Transporte de valores
de valores.

Seguranca no acompanhamento de qualquer tipo

Escolta armada
de carga ou de valores.

Acompanhamento e protecdo da integridade fisica

Seguranca pessoal de pessoa ou de grupos.

Supervisdo e/ou fiscalizacdo direta dos locais de
Supervisao/fiscalizacdo Operacional trabalho para acompanhamento e orientacdo dos
vigilantes.

Execugdo de controle e/ou monitoramento de
Telemonitoramento/telecontrole locais, através de sistemas eletrénicos de
segurancga.

7. Apesar da previsdo legal para concessdao do adicional de periculosidade previsto no
Anexo III da NR 16, especificamente para as atribuicbes de vigilancia patrimonial,
escolta armada e seguranca pessoal, cabe lembrar que o Decreto n® 15.986, de 19 de
julho de 2022, supra, ndo permite o pagamento de adicionais de periculosidade para o
servidor que é remunerado por subsidio, cabendo essa possibilidade apenas para os
casos de remuneragao por vencimento.

8. Por fim, diante do exposto, conclui-se que a percepcdo do adicional de insalubridade é
incompativel com as atividades desempenhadas pelo Policial Penal, e que o adicional de
periculosidade é indevido conforme previsto no Decreto n° 15.986, referenciado no item
3, destarte, estamos encaminhando os processos dos servidores que exercem 0 cargo
/funcao de Policial Penal, para providéncias.
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Atenciosamente,

NEUSA BOLZAN VENEGA
Diretora da Diretoria de Pericia Médica
Assinado Digitalmente
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