AGEPEN
Agéncia Estadual de KNI/ coverno oe

Administragéo do Sistema Penitenciario Mato
A Grosso

do Sul

Diretoria de Assisténcia Penitenciaria

Dados oriundos da Divisao de Promogao Social, Divisao de Educagao, Divisao do Trabalho,

Divisao de Assisténcia a Saude Prisional, Patronatos, Escritdrio Social e Equipe APEC da Audiéncia de Custddia.

Marco 2024



Diretora de Assisténcia Penitenciaria
Maria de Lourdes Delgado Alves

Policiais Penais da Diretoria de Assisténcia Penitenciaria
Josecley Cristina Tasca

Maridiane Coutinho Echevarria

Suiane Marqgues Pianco

Chefe da Divisao de Assisténcia Educacional
Rita de Cassia de Souza Argolo Fonseca

Chefe da Divisao de Assisténcia a Satide Prisional
Rita Luciana Domingues

Chefe da Divisao de Assisténcia ao Trabalho
Elaine Cristina de Souza Alencar

Chefe da Divisao de Promogao Social
Marines Conti Providel Savoia

Escritorio Social
Tania Regina Verao Hardem

Patronato Penitenciario de Campo Grande
Marcos Moises de Sant Ana Junior

Patronato Penitenciario de Navirai
Neide de Oliveira Alves

Patronato Penitenciario de Dourados
Gislaine de Souza Fonseca Schveiger

Patronato Penitenciario de Cassilandia
José Carlos Marques

Patronato Penitenciario de Trés Lagoas
Erica Ferreira da Silva

Patronato Penitenciario de Ponta Pora
Rodrigo Borges Marques

Patronato Penitenciario de Corumba
Giselle da Silva Marques de Barros

Patronato Penitenciario de Sao Gabriel do Oeste
Albino Gongalves Lima Junior

Patronato Penitencidrio de Paranaiba
Tuliana Cecilia Machado Malheiros Marques

Equipe APEC — Audiéncia de Custédia, Campo Grande- MS
Ana Cristina Dutra Nogueira de Barros

Fernanda de Melo Rosa Campidelli

Ligia Gongalves



Divisao de Assisténcia Educacional

Educagao nos Estabelecimentos Penais de Regime
Fechado- Marco
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Divisdao de Promoc¢ao Social-Marco de 2024
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Divisdao de Assisténcia a Saude Prisional

Atendimentos - Mar¢o 2024

[ CLINICA GERAL

[E PSIQUIATRIA

@ NEUROLOGIA

[ CARDIOLOGIA

[l ORTOPEDIA

[ OFTALMOLOGIA
[ UROLOGIA

[ GINECOLOGIA

[ GASTROENTEREOLOGIA
[l DERMATOLOGIA
W PEDIATRIA

[l INFECTOLOGIA

[@ ODONTOLOGIA

O PSICOLOGIA

[OJ SERVICO SOCIAL
] ENFERMAGEM

[ NUTRICAO CLINICA

@ ouTROS




Divisao de Trabalho Prisional

Internos(as) trabalhando

B Masculino HFeminino

5423

3899

659

382

Trabalhando Remunerado

1524

277

Nao Rem.

DEMONSTRATIVO DO TRABALHO PRISIONAL REMUNERADO E NAO

REMUNERADO (TOTAL = 6.082 internos (as) trabalhando)




Escritorio Social

Solicitagao — Certidao de

ATENDIMENTOS Encaminhamento para vaga de
Nascimento(CN) ; 8

Encaminhamento para Encaminhamento trabalho convénio/Agepen:...
Documentagao: Impressao do CPF;

documentagao: Posto de .
P - FUNSAT/FUNTRAB; 10 Passagem para Sao Gabriel do
Encaminhamento pazl!a Encaminhamento i ‘ ~— _ Oeste (doado pelo conselho); 1

Comunidade Terapeutica; 1 Eleitor); 12

Encaminhamento para o CRAS; 6
Doagoes (chinelo, roupas,

coberta); 6

Ligagdo para egressos e;)/
familiares oferencendo

curso de informatica; 36

12 Atendimento/acolhimento a
pessoa egressa (presencial) e

/ familia; 146

Ligagao para egressos e
familiares, para
monitoramento,

referenciamento e
contrareferenciamento.;

23 /
Orientagdo familiar; 4

Encaminhamento defensoria j
(regime LC;SA e ABERTO); 16

Orientacgdo Juridica ; 21 ‘

\ Apresentagdo do
Orientagdo sobre documentos; 6 ES/orientacdo/cadastro sem

demandas; 64



Patronatos do Estado de Mato Grosso do Sul

~. TRABALHO Encaminhamentos para o
/ trabalho;
Atesta rabalho emitido; 9

Registros fotograficos Fiscalizacdo de trabalho; 867

realizados; 284 e \

\ Y
Relatério mensal de fiscalizacdo \—\
de trabalho/Convénios; 1 _\
Negativa/comunicagdo——————  _ad
de auséncia as
Unidades dos

reeducandos
(as) ndo localizados; 52

Entrevista de Apresentacdo
para o Trabalho; 49

esligamento do Trabalho; 395

Declaragao de
Comparecimen
Emitida para fins de
Justificativa no
servico; 214

Comprovante de ocupagao licita
(Carta/Emprego, CTPS, Empresa,
e INSS) recebida; 1.882

Atualizagao das relacdes de
emprego e apresentacao de
internos nos regimes Aberto e
Livramento Condicional; 2973

Comprovante de ocupagao licita
(carta de emprego) entregue ao
interno para preenchimento e
assinatura; 863



Termo de responsgjligadRATOS -CARTAO DE VISITANTE/RELIGIOSO

menor de idade elaborado; 51 Impressdes de cartdes de

Unidades Diversas; 28
Certiddao de Comparecimento do
Projeto Recomecar; 16

Cartdo de Agente Rlélg‘lr&%s encami
o

confeccionado e entregu
Encaminhamento a ;

Suspensdo do
Cartdo de
isita; 1

Cancelamento de cartao

de visitante; 60 \

Declaragao de Unido Estavel
confeccionada; 98

Revogacao de cancelamento de
cartdo de visitante; 0

—~—

Cartdo de visitante
confeccionado; 954

Cartao :f/
visitan

entregue; 384

Cartdo de visitante 22 via; 24

Cartao de visitante renovado;
104

Negativa de confeccao de /
cartao de visitante; 108



Patronatos -Regime Aberto
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Assinatura Diaria Saida Temporaria Ingresso no Regime Evasdo de Regime Extingdo de pena no Progressao de Regressao de Regime Restabelecimento de  Transferéncia de
Aberto Aberto Regime Aberto Regime Aberto Aberto Regime Aberto Internos



7.000
Patronatos -Atendimentos Diversos
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B Atendimentos em geral (portaria/telefone) M Ingresso no Livramento Condicional
M Consultas, atualizagGes e inserc¢do de cadastro [ Comparecimento para assinatura mensal livramento Condicional
B Movimentagdes - Regime Aberto e Livramento Condicional M Insergdo de declaragdes de comparecimento de Livramento Condicional no SEEU
B Reconhecimento de assinatura M Extingdo de Pena no Livramento Condicional
M Assinatura Suspensdo Condicional da Pena/Extingdo M Insercdo de folhas de frequéncia de penas alternativas (restritiva de direitos) no SEEU
M Entrega de Calculos de Pena H Pagamentos Efetuados
B Impressdo de recibos para pagamento de internos m Mapas elaborados
1 Encaminhamento para penas alternativas (restritiva de direitos) [ Confecgdo de Relatdrio
M Transferéncia de internos do Liviamento Condicional H Entrega de autorizagdo de viagem
M Fiscalizagdo de penas alternativas (restritiva de direitos) m Elaboragdo de Planilha de Pagamento
1 Oferecimento de cursos e/ou palestras [ Assinatura Diaria
Ingresso na Suspensdo Condicional da Pena M Extingdo da Suspensdo Condicional da Pena
m Exticdo de pena alternativa( restritiva de direitos) m Suspensdo do Livramento Condicional

M Parecer Disciplinar M Peticionamento - Regime Aberto e Livramento Condicional



Audiéncia de Custddia/ Equipe APEC — Atendimentos —Marco 2024

Equipe APEC- Atendimentos

n Encontro
Reunides Equipes
CEAD/reunido quip

Rede/Covepe/CNJ ﬂ’ EC/‘

Contatos com a REDE; 7

m Pessoas atendidas

Encaminhamentos; 48

= Entrevista Psicossocial

= Relatério de Protegdo Social

= Encaminhamentos

® Entrega de Insumos

m Reunides CEAD/reunido Rede/Covepe/CNJ

m Encontro Equipes APEC

m Contatos com a REDE



