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Diretoria de Assisténcia Penitenciaria

Dados oriundos da Divisdao de Promogao Social, Divisao de Educagao, Divisdo do Trabalho,

Divisdo de Assisténcia a Saude Prisional, Patronatos, Escritorio Social e Equipe APEC da Audiéncia de Custddia.
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Diretora de Assisténcia Penitenciaria
Maria de Lourdes Delgado Alves

Policiais Penais da Diretoria de Assisténcia Penitenciaria
Josecley Cristina Tasca

Maridiane Coutinho Echevarria

Suiane Marques Pianco

Chefe da Divisao de Assisténcia Educacional
Rita de Cassia de Souza Argolo Fonseca

Chefe da Divisao de Assisténcia a Saude Prisional
Rita Luciana Domingues

Chefe da Divisao de Assisténcia ao Trabalho
Elaine Cristina de Souza Alencar

Chefe da Divisao de Promogao Social
Marines Conti Providel Savoia

Escritorio Social
Tania Regina Verdo Hardem

Patronato Penitenciario de Campo Grande
Marcos Moises de Sant Ana Junior

Patronato Penitenciario de Navirai
Neide de Oliveira Alves

Patronato Penitenciario de Dourados
Gislaine de Souza Fonseca Schveiger

Patronato Penitencidrio de Cassilandia
José Carlos Marques

Patronato Penitencidrio de Trés Lagoas
Erica Ferreira da Silva

Patronato Penitenciario de Ponta Pora
Rodrigo Borges Marques

Patronato Penitencidrio de Corumba
Giselle da Silva Marques de Barros

Patronato Penitenciario de S3o Gabriel do Oeste
Albino Gongalves Lima Junior

Patronato Penitenciario de Paranaiba
Tuliana Cecilia Machado Malheiros Marques

Equipe APEC — Audiéncia de Custddia, Campo Grande- MS
Ana Cristina Dutra Nogueira de Barros

Fernanda de Melo Rosa Campidelli

Ligia Gongalves



Divisao de Assisténcia Educacional

Educacao nos Estabelecimentos Penais de Regime

Fechado- Fevereiro
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Divisao de Promog¢ao Social-Fevereiro de 2024
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Divisdao de Assisténcia a Saude Prisional

Atendimentos - Fevereiro 2024

[ CLINICA GERAL

87 ‘VI¥LVINDISd

& PSIQUIATRIA
O NEUROLOGIA
[ CARDIOLOGIA
B ORTOPEDIA

[ OFTALMOLOGIA

B UROLOGIA

OUTROS, 1949

B GINECOLOGIA
B GASTROENTEREOLOGIA
B DERMATOLOGIA
B PEDIATRIA
B INFECTOLOGIA
@ ODONTOLOGIA
@ PSICOLOGIA
O SERVICO SOCIAL
[ ENFERMAGEM

[ ouTROS




Divisao de Trabalho Prisional

Internos(as) trabalhando

B Masculino HFeminino

5476

3917

675

392

Trabalhando Remunerado

1559

283

N3o Rem.

DEMONSTRATIVO DO TRABALHO PRISIONAL REMUNERADO E NAO

REMUNERADO (TOTAL = 6.151 internos (as) trabalhando)




Escritorio Social

Encaminhamento para vaga de ATENDIMENTOS

trabalho convénio/Agepen: Real
Food; 1 Defensoria Publica; 8
Encaminhamento para’'vaga de

trabalhg convénio/Agepen Empresa /
Centro Pop/abrigo; 1

Cursos de informatica; 22

Encaminhamento FUNTRAB;
Encaminhamento para

documentagao: JUNTA MILITAR; 4

Documentagao: Impressao do CPF

12 Atendimento/acolhimento a
pessoa egressa (presencial); 92

V.

Encaminhamento para____

documentacgdo: Posto de

Identificagao; 4

Encaminhamento TRE/
(Titulo de Eleitor); 2

Solicitagao — Certidao
Nascimento(CN) ; 6

Encaminhamento
para o CRAS; 2

Doagdes (chinelo,
roupas, coberta); 4

Apresentacao do
\ ES/orientacdo/cadastro sem

Ligacdo para egressos e familiares, demandas; 20

para monitoramento,
referenciamento e
contrareferenciamento.; 62

Orientacao familiar; 2 Orientacdo Juridica ; 3

Orientagao sobre documentos; 6



Patronatos do Estado de Mato Grosso do Sul

Demonstrativo do Trabalho
Prisional; 726 TRABALHO Encaminhamentos para o trabalho;

/ 46__Fiscalizagdo de trabalho; 811
_— Atestado de Trabalho

\ emitido;
— Entrevista de Apresentagao para o
Trabalho; 38

\ Desligamento do Trabalho;

399

Declaragao de Comparecimento
Emitida para fins de Justificativa no
servigo; 241

Comprovante de ocupacao licita
(Carta/Emprego, CTPS, Empresa, e
INSS) recebida; 1.501

Atualizagdo das relagoes de
Comprovante de ocupagao licita emprego e apresentacdo de
(carta de emprego) entregue ao internos nos regimes Aberto e
interno para preenchimento e Livramento Condicional; 2904
assinatura; 878



PATRONATOS -CARTAO DE VISITANTE/RELIGIOSQ — Internos encaminhados ao
Projeto Recomegar; 18

artdo de Agente Religioso

confeccionado e entregue; 11

inhamento a CCT; 2 Certiddo de Comparecimento do
Projeto Recomegar; 10

Suspensao do Cartao de Visita; 1

Termo de responsabilidade
Revogacao de cancelamento de por menor de idade

cartdo de visitante; 3 \aborado; 41
|

Cancelamentodecartdo__
de visitante; 92

Declaragao de Unido Estavel __ —

Cartao de visitante
confeccionada; 91

confeccionado; 826

Cartdo de visitante
entregue; 292

Cartdo de visitante 22 via; 28

Cartdo de visitante renovado; 124

Negativa de confecgdo de
cartdo de visitante; 94



Patronatos -Regime Aberto

2.637




7.000 . .
Patronatos -Atendimentos Diversos
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68 35 11 10 15 o0 34 7 2 68 3 2 15 9 1 0 6 23 227
0 Bngresso-no Livrantere=€ondicional I
m Consultas, atualizagdes e insergdo de cadastro 1 Comparecimento para assinatura mensal livramento Condicional
B Movimentagdes - Regime Aberto e Livramento Condicional H Inser¢do de declaragdes de comparecimento de Liviamento Condicional no SEEU
B Reconhecimento de assinatura B Extingdo de Pena no Livramento Condicional
B Assinatura Suspensdo Condicional da Pena/Extingdo H Insergdo de folhas de frequéncia de penas alternativas (restritiva de direitos) no SEEU
H Entrega de Calculos de Pena B Pagamentos Efetuados
H Impressao de recibos para pagamento de internos i Mapas elaborados
I Encaminhamento para penas alternativas (restritiva de direitos) 11 Confecgdo de Relatério
M Transferéncia de internos do Livramento Condicional M Entrega de autorizagdo de viagem
M Fiscalizagdo de penas alternativas (restritiva de direitos) H Elaboragdo de Planilha de Pagamento
u Oferecimento de cursos e/ou palestras 1 Assinatura Diaria
Ingresso na Suspensdo Condicional da Pena H Extingdo da Suspensdo Condicional da Pena
11 Exticdo de pena alternativa( restritiva de direitos) M Suspensdo do Livramento Condicional
M Parecer Disciplinar H Peticionamento - Regime Aberto e Livramento Condicional

H Projeto assisténcia ao egresso- internos encaminhados



Audiéncia de Custddia/ Equipe APEC — Atendimentos —Fevereiro 2024

Equipe APEC- Atendimentos

Entrega de Insumos; 76 Contatos com a REDE; 11

Encaminhamentos; 87 X
\ /, Pessoas atendidas; 262
® Pessoas atendidas
® Entrevista Psicossocial

= Relatério de Protegdo Social
n Encaminhamentos

® Entrega de Insumos

Relatério de Protegao Social; = Contatos com a REDE

262 Entrevista Psicossocial; 262



